- PREFEITURA GABINETE

FRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

Franca, 16 de margo de 2022.

JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

Considerando o art. 31, da Lei Federal n.° 13.019/2014, o qual dispde que:

Por sua

de subvengio social:

Art.31. Sera considerado inexigivel 0 chamamento publico na hipote-
se de inviabilidade de competicao entre as organizacdes da socieda-
de civil, em razdo da natureza singular do objeto da parceria ou se as
metas somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica,
especialmente quando:

I- o objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato
ou compromisso internacional, no qual sejam indicadas as institui-
coes que utilizaréo os recursos;

Il- a parceria decorrer de transferéncia para organizagdo da socieda-
de civil que esteja autorizada em lei na qual seja identificada expres-
samente a entidade beneficiaria, inclusive quando se tratar da Sub-
vengdo prevista no inciso | do § 3° do art. 12 da Lei 4320, de 17 de
margo de 1964, observado o disposto no art.26 da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000.

vez o inciso | do §3° do art.12 da Lei 4320, dispde sobre a definicao

“§ 3° Consideram-se subvencdes, para os efeitos desta lei, as trans-
feréncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades be-
neficiadas, distinguindo-se como:

I- subvencgdes sociais, as que se destinem a instituicbes publicas ou
privadas de carater assistencial ou cultural, sem finalidade lucrati-

va;(...)"
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Entendendo conjuntamente os dois artigos compreende-se a possibilidade de
parceria com organizacao da sociedade civil, autorizada em lei, inclusive quando tratar de
subvencao social, ou seja, aquela que se destina a instituicées publicas ou privadas de carater

assistencial. ou cultural, sem finalidade lucrativa para a cobertura de despesas de custeio.
Ainda, deve ser considerado artigo 26 da Lei Complementar n° 101, que dispoe:

A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir
necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar prevista no
orcamento ou em seus creditos adicionais.

§ 1° O disposto no caput aplica-se a toda a administracao indireta,
inclusive fundagdes publicas e empresas estatais, exceto no exercicio
de suas atribuicbes precipuas, as instituicoes financeiras e o Banco
Central do Brasil.

§ 2° Compreende-se incluida a concessdo de emprestimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacdes e a composi¢cao de dividas, a concessdo de subvengao
e a participacao em constituicao ou aumento de capita”.

Assim, para que a parceria acima mencionada seja possivel, devera haver lei
especifica e autorizadora, atender as condicdes estabelecidas na lei de diretrizes

orcamentarias e estar prevista no orcamento ou em créditos adicionais.

Pela Associacdo Comunitaria do bairro City Petropolis e do Jardim Ipanema,
foi apresentado Plano de Trabalho com a finalidade no recebimento de subvengao no valor
de R$ 12.000,00 (doze mil reais). O Plano tem por objeto oportunizar espaco fisico e ofertar
atividades que propiciem o desenvolvimento social e comunitario. Os objetivos séo
realizacdes de atividades esportivas, sociais, culturais visando o envolvimento e integragao
da comunidade, através de cursos diversos, ginasticas, encontros culturais, esportes, Os
programas, Servigos e beneficios destinam-se a toda populagao em situacdo de

vulnerabilidade social.

O publico a ser beneficiado com as acbes sdo os moradores da comunidade

de ambos os géneros e faixas etarias.
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Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade do bairro City Petropolis,

do Jardim Ipanema e bairros adjacentes no exercicio de 2022.

Pretende-se a execucdo de diversos cursos, tais como: aulas de zumba, de
pintura em tecido, croché, capoeira, violao, bordado livre, ballet, escolinha de futebol, curso
de panificacdo, atendimento psicologico, além de eventos comunitarios (reunides da diretoria,
atendimento juridico, palestras para os moradores, comemoracao de dia das criangas, almogo
do futebol).

A exposicdo acima permite nitidamente a conclusdo da importancia da

continuidade das atividades da Associagao Comunitaria.

Declara-se, para o fim especifico de repasse de recursos publicos deste
Municipio, que fica inexigivel o chamamento plblico para concessdo de Subvencao a

Associacdo Comunitaria do bairro City Petropolis e do Jardim Ipanema.

Ressaltamos, ainda, que a Associagdo Comunitaria tem natureza singular e
que, por este motivo, 0s servicos referidos devem, obrigatoriamente, ser executados e
administrados por diretoria residente naquele territorio, a ser devidamente eleita e constituida
em assembleia prépria pelos moradores daguela comunidade, conforme disposto em seu
Estatuto Social, e que os repasses se dardo por meio da Lei Municipal n.° 8.143 de 16 de

marco de 2022 , a qual identifica expressamente a referida organizacao.

W

FernalLdo L{uiz Baldochi
Chefe de Gabinete
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ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA — SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

PLANO DE TRABALHO

I - IDENTIFICACAO

Servico:-

Periodo de execugdo — inicio: 28/01/2022 \ Término: 31/12/2022

Il — IDENTIFICACAO DO PROPONENTE/EXECUTOR

Associacdo Comunitdria do B. City Petropolis e Jd. Ipanema 64.926.397/0001-20
Av. Santa Terezina,830

Franca | SP | 14.409-560 | (16) 99213-5432
IDENTIFICACAO DO PRESIDENTE

Nome do responsavel legal : CREMILDE RIBEIRO DA SILVA CPF: 141.113.778-74
RG:23.841.370-6-SSP/SP | Cargo: Presidente Fungdo: Presidente

Qualificagdo Completa: brasileira, solteira

Endereco: RUA MARCOS MAXIMINIANO BARCELOS, N.2 1203 - | CEP: 14.409-598
CITY PETROPOLIS

11l - ANALISE DE CONTEXTO E JUSTIFICATIVA:

Identificacdo do objeto: A Associagdo Comunitdria do B. City Petrépolis e JD. Ipanema
tem como finalidade mobilizar a populagdo para o desenvolvimento de uma sociedade
saudavel, despertar a cidadania, deveres e direitos. Através de projetos e acoes em:
educagdo, satide, esporte, lazer, meio ambiente, qualificagdo profissional, pessoal,
familiar e social, tendo em vista os objetivos: atender as necessidades coletivas e
individuais com aces acima citadas, possibilitar novas oportunidades a toda populagdo
dos bairros abrangentes a esta entidade, bem como a outras pessoas que necessitarem
Justificativa: Diante de tantas caréncias e necessidades, os projetos proporcionara
meios para que as acos se concretize, lembrando que a educagdo é o caminho.
Desenvolver projetos de acordo com as necessidades e demanda da coletividade.

IV — OBJETIVOS:
Objetivo Geral: Atender as necessidades coletivas e individuais com agoes que

possibilitem a inclusdo, formagao e capacitagdo das pessoas que habitam a area
abrangida pela Associagdo

Objetivo Especificos: Promover diversos cursos de capacitagao, esporte e lazer.
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ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.* 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

V- META:

4.1. REALIDADE DO OBJETO

Trabalho junto a comunidade afim de, capacitar e com isso ter acesso a inclusdo social
por meio das atividades propostas pela Associagdo.

Trabalho junto as familias (adolescestes, criangas e idosos e adultos) visando a
diminuicdo da violéncia (moral, verbal, infantil) e atuagdo na prevencao e informacdo
para a diminuigdo do uso de drogas que tanto devasta nossa comunidade.

4.2. QUALITATIVAS

Oferecimento de atividades e oficinas a populagdo da Comunidade, visando o seu
crescimento e desenvolvimento;

Realizacdo da manutengdo predial da sede social da entidade;

Aquisigdo de equipamentos permanentes para complementar e otimizar o servigo
oferecido a Comunidade.

4.3. QUANTITATIVAS

Atendimento aos usuarios da Comunidade ao longo do ano oferecendo as diversas
atividades propostos conforme |&-se no cronograma de atividades constantes na segao
de METODOLOGIA.

4.4, PARAMETROS DE AFERICAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS

0 acompanhamento do cumprimento das metas aqui estabelecidas se dara por meio
das visitas periddicas realizadas pela Divisdo de A¢des Comunitarias, da Secretaria de
Acio Social, bem como por meio de relatério de atividades confeccionados com o
objetivo de registrar e relatar as agdes do trabalho promovido pela Associagdo de
Moradores.

VI - PUBLICO ALVO:

Moradores da comunidade do bairro City Petrépolis, Jd Ipanema e bairros adjacentes,
pessoas de ambos os géneros e de todas as faixas etarias.
VIl - METODOLOGIA - ETAPAS OU FASE DE EXECUCﬂO DO SERVICO:

As acdes da Associagdo de Moradores junto a comunidade ocorrerdo a partir da
realizacdo de cursos e oficinas, além de atividades de cunho artistico e cultural,
iniciativas de cidadania e atividades esportivas e de lazer, com as quais serao
ministradas e acompanhadas por monitores contratados ou por meio de parcerias
estabelecidas com membros da comunidade ou com o Poder Publico.

*Como de praxe, as reunides da diretoria ocorrerdo mensalmente com o proposito de
discutir e melhorar as estratégias tracadas em nosso planejamento anual, contando
com a participagdo de todos os membros da equipe de diregdo e coordenagdo de nossa
Associagao.

*A aulas de zumba, acontecerdo sempre em dois dias da semana, com intuito de
incentivar o esporte, entretenimento e a qualidade de vida as pessoas de nossa
comunidade. Para a realizacdo dessa aula contaremos com o auxilio de um(a)
profissional devidamente capacitado (estagidrio de educacdo fisica, professor(a) ou
professor de danga) e apto a desenvolver a atividade junto aos participantes. |




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 - City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

*Aulas de Pintura em tecido, acontecerdo sempre em dois dias da semana e serdo
ministradas por um profissional contratado tendo em vista o desenvolvimento motor e
capacidade de criagdo e atividade de lazer para os participantes. Para a contratagao
desse profissional contaremos com a verba disposta a nés pela Prefeitura Municipal de
Franca.

*Atendimento Juridico, acontecerd em nossa sede sempre uma vez na semana e para
a realizagdo de tal, contaremos com a disponibilidade de uma profissional da area
desenvolvera sua fungao voluntariamente.

*Aula de Croché, acontecerd uma vez na semana visando o desenvolvimento motor,
criativo, atividade de lazer e entretenimento. Para ministragdo e desenvolvimento
dessa atividade contaremos com o auxilio de uma profissional capacitada da drea que
sera subsidiada com os recursos concedidos a nos pela Prefeitura Municipal de Franca.
*Aula de Capoeira, acontecerd sempre uma vez na semana, visando o
desenvolvimento sdcio educacional e disciplina de nossas criangas e adolescentes. A
aulas serdo ministradas por um profissional voluntario da area de educagao fisica.

* Aula de violdo, acontecera sempre uma vez por semana, visando o desenvolvimento
motor, cultural, sécio educacional, disciplina e desenvolvimento cultural em nossa
comunidade. As aulas serdo acompanhadas por um professor voluntario.

* Aula de bordado livre, acontecera sempre uma vez na semana, serd acompanhada
por uma profissional da drea que sera concedida pela Prefeitura Municipal de Franca,
assim com as demais aulas de cunho artistico e educacional tem a fungao de
proporcionar beneficios como estimulo cerebral ao ludico, atividade s6cio educacional,
desenvolvimento motor e atividade de lazer.

*Ballet, com o intuito de estimular a cultura o esporte e o lazer em nossa comunidade,
as aulas aconteceram sempre duas vezes na semana e serdo ministradas por uma
professora voluntaria.

*Atendimento Psicoldgico, acontecera uma vez na semana e contara com o auxilio de
profissionais da drea voluntérios que estdo em processo de formagdo e estagio. O
intuito desse projeto é o auxilio psicolégico geral as familias (jovens, adultos, criangas)
de nossa comunidade.

*Palestras diversas, teremos ao longo do ano seis palestras com temas diversos
(saude, bem estar, prevencao, finangas entre outras), com intuito de instruir, alertar e
conscientizar os moradores de nossa comunidade. Para a realizagdo das palestras
contaremos com Voluntdrios e Parceiros de nossa cidade.

* Escolinha de Futebol, visando a melhoria socio educacional e estimulo de lazer e
esporte de nossas criangas, essa atividade acontecera uma vez na semana e para seu
desenvolvimento contaremos com um professor voluntario.

*Curso de Panificagdo, acontecerd por cinco meses em nossa Associagao visando a
profissionalizagdo, capacitagdo e inclusdo de novos profissionais ao mercado de
trabalho. Para realizacdo dessa atividade contaremos com auxilio de um profissional da
drea que sera subsidiado com os recursos recebidos da Prefeitura Municipal de Franca.
Contaremos também com o subsidio da Prefeitura para adquirir os materiais
necessarios para realizagdo do curso tais como (farinha, dleo, agtcar... etc)

* Comemoragao Dia das Criangas, realizaremos uma festa em comemoragdo a data,
contaremos com a distribui¢do de salgadinhos e refrigerantes, desenvolveremos
atividades ludicas e recreativas com o auxilio de voluntarios e distribuiremos
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ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.” 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

guloseimas através de sacolinhas surpresa. Contaremos com o auxilio de voluntarios
para a organizagdo e distribuicao dos alimentos.

*Almogo do Futebol, acontecera ao final do ano a fim de promover a confraternizagdo
entre os pais e criangas participantes de nossa oficina.

Contaremos com o auxilio de voluntérios para o preparo do almogo e organizagao do
evento no geral.

** No geral solicitamos o subsidio para arcar com custos de 2 Professores (RS 2.000,00
que serdo pagos no valor de R$1.000,00 a cada profissional) sendo que a hora aula tem
o valor de RS 2,61 (64 horas més durante 6 meses), ou entdo que nos sejam fornecidos
os trabalhos dos profissionais pela Prefeitura de FRANCA.

VIl - SISTEMA DE AVALIAGAO:

O acompanhamento do cumprimento das metas aqui estabelecidas se dara por meio das
visitas periddicas realizadas pela Divisdo de A¢des

Comunitarias, da Secretaria de A¢do Social, bem como por meio de relatorio de
atividades confeccionados com o objetivo de registrar e relatar as agdes do trabalho
promovido pela Associagio de Moradores

IX — CRONOGRAMA DE ATIVIDADES (planejamento das atividades) — ANEXO |

X — CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO — ANEXO Il

X1 — SINTESE DO CRONOGRAMA FINANCEIRO DO SERVICO — ANEXO Il

XIl — RECEITAS — ANEXO IV

X1il - PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS — ANEXO V
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ATIVIDADES JAN | FEV | MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OUT | NOV | DEZ
Reunido Diretoria * %* % * % * * * p * ¥
Zumba * * * * * e * * % % >
Pintura em Tecido * * * * * * ® % * * ¥
Atendimento * * * * * i * * * * ¥
Juridico

Croché * * * * * * * * * * ¥
Capoeira * * * * * ® * * * % *
Violdo * * * * * * * * * * %
Bordado Livre * * * * * * * * * * *
Ballet * * * * * * % * * ¥ ¥
Atendimento * * * * * * * * * * *
Psicologico

Palestras Diversas * * * * * *
Escolinha de * * * * * * * * * * PR
Futebol

Curso de * * * * *
Panificagdo

Almogo Futebol ¥

Festa dia das t

Criangas
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ANEXO Il = CUSTO FINANCEIRO DO SERVICO (CONTRAPARTIDA E COFINANCIAMENTO)

1. MATERIAL DE LIMPEZA E HIGIENE PESSOAL

DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Material de consumo fevereiro a dezembro 250,00 2.500,00
VALOR TOTAL 2.500,00

2. UTILIDADE UBLICA (Energia elétrica, dgua e esgoto, telefone e internet)

DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Energia Elétrica fevereiro a dezembro 240,00 2.400,00
Agua e esgoto fevereiro a dezembro 126,00 1.260,00
Telefone internet fevereiro a dezembro 216,00 2.160,00
VALOR TOTAL 5.820,00

3. SERVICOS DE TERCEIROS — PROFISSIONAIS CONTRATADOS

DESPESA PERIODO TOTAL MENSAL TOTAL ANUAL
Escritério de Contabilidade | fevereiro a dezembro 360,00 3.600,00
VALOR TOTAL 3.600,00
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Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petrdpolis — CEP 14.409-560
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CNPJ:- 64.926.397/0001-20

ORIGEM FEVEREIRO RS ANUAL RS
Prefeitura Municipal de Franca 12.000,00 12.000,00
Contrapartida
Outros (especificar
VALOR TOTAL: 12.000,00 12.000,00

ANEXO V — PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS MUNICIPAIS

Custeio (Despesas) Valor Origem
MATERIAL DE LIMPEZA CONSERVACAQ E HIGIENE 2.500,00
UTILIDADE PUBLICA 5.820,00
SERVICOS DE TERCEIROS 3.600,00
VALOR TOTAL: 11.920,00

Franca- (SP), 24 de janeiro de 2022
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CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
Representante Legal
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Franca (SP), 16 de marco de 2022.

PARECER DO ORGAO TECNICO

REF:- Repasse ao Terceiro Setor - Termo de Fomento.

Organizagao da Sociedade Civil / Proponente: Associacao Comunitaria do B. City

Petropolis e Jd. Ipanema

CNPJ: 64.926.397/0001-20

Enderego: Av. Santa Terezina, 830 — Franca (SP)

Objeto Proposto: Manutencéo das atividades da associacao
Valor do Repasse (Subvengao): R$ 12.000,00

Periodo: Exercicio de 2022.

Tipo de Parceria: Fomento.

Em andlise a proposta apresentada pela Organizagdo da Sociedade Civil acima

referenciada e nos termos do art. 35, V, da Lei Federal n.° 13.019/14, certificamos que:

A) Do mérito da proposta, em conformidade com a modalidade de parceria adotada;

O mérito da proposta esta em conformidade com a modalidade de parceria adotada.

O termo de Fomento, conforme disposto no artigo 2°, VIII, é o instrumento por meio
do qual sdo formalizadas as parcerias estabelecidas pela administragdo publica com
organizacées da sociedade civil para a consecugao de finalidades de interesse publico e
reciproco propostas pelas organizacdes da sociedade civil, que envolvam a transferéncia de
recursos financeiros. Todas as propostas dirigidas pela Associacdo visam a integragéo e o

bom desenvolvimento da comunidade em geral, atendendo as peculiaridades de todas as

faixas etarias

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www . franca.sp.gov.br
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TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

Considerando que a Lei n.° 9.143, de 16 de Marco de 2022, autorizou o Poder
Executivo a conceder subvencdes e auxilios as associacdes civis de direito privado sem fins

econdmicos, compreende-se que a proposta iniciou-se pela Administracao.

B) Da identidade e da reciprocidade de interesse das partes na realizagao, em mutua

cooperagao, da parceria prevista nesta Lei;

Ha identidade e reciprocidade de interesse das partes na realizacio da parceria, em
mutua cooperacdo. Este fato é evidenciado primeiramente na apresentacao de Planc de

Trabalho pela Entidade. Através deste, ela demonstra o interesse na efetivacao da parceria.

Além disso, houve no Municipio, nos ultimos anos, um crescimento na demanda por

programas que abarquem questdes sociais.

A Administracdo Publica, embora saiba a responsabilidade de abranger todas as
necessidades dos municipes, por diversas questdes, encontra-se impossibilitada. Esse e um
dos motivos pelo qual a parceria € vantagem econdmica e socialmente para o Poder
Publico. O Municipio reconhece projetos como o realizado pelas Associagoes dos
Moradores, como uma complementacdo de agdes que sdo importantes para o bom
desenvolvimento da comunidade em geral. A realizagéo direta pelo Poder Publico esbarra
na falta de pessoal e de disponibilidade orcamentaria. Desta forma, o repasse via
subvencao/auxilio € o caminho para que um projeto importante, necessario e reconhecido
em ambito municipal seja efetivado. Para um processo global de desenvolvimento € crucial
que a Associacdo dos Moradores, partindo de agdes de dinamizagao junto com o Poder
Publico, tenha como funcao principal articular e integrar todos os parceiros a desenvolverem

benfeitorias, para assim, gerarem melhores condicées de vida para todos da comunidade.

Neste sentido, compreende-se a coparticipagéo da Entidade com o Poder Publico na
operacionalizagéo de agbes relevantes, ressaltando o interesse do Municipio na realizacao
da referida parceria, em carater de mutua cooperagdo, para que sejam atingidos os fins

sociais.

C) Da viabilidade de sua execucao;

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
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PREFEITURA R—

TRABALMHO £ COMPROMISSO COM VOCE

A parceria é viavel tanto econémica, técnica e sociaimente. A dimenséao do trabalho

prestado pela Associacdo dos Moradores é reconhecida e apreciada.

Ha situacdes diversas em ambito municipal, necessarias de abrangéncia pelo Poder
Publico. Dentre essas, esta justamente os objetivos almejados pela Associacao Comunitaria

do B. City Petropolis e Jd. Ipanema, motivo que reforca sua viabilidade social.

Além disso, a Associacdo dos Moradores em questdo é constituida por diretoria
eleita, a qual, tem obrigacdo de exercer a devida administracdo desta. Também, para a
execucdo de cursos/oficinas possui profissionais voluntarios capacitados, assim, verifica-se

a capacidade técnica.

Quanto ao quesito econdémico, ha de ser compreendido que o publico atendido pela
Instituicao sdo familias e/ou pessoas de baixa renda, incluindo todas as faixas etarias, como
criancas, jovens, adultos e idosos. As agées realizadas e o atendimento sao relevantes ao
numero de pessoas que demonstra a preocupagao em algar uma melhor qualidade de vida
para todos, através de atividades que incentivem a populagdo na construgdo de uma
sociedade igualitaria. Apesar dessas atividades serem de valores altos, contudo, o0 recurso
repassado & inferior, considerando tudo o que € desenvolvido. Assim, tem-se que a
execucdo deste trabalho € economicamente satisfatoria para o Poder Publico, uma vez que
sua realizacdo direta seria muito dispendiosa. Por essas questoes, ha a caracterizagcéao

também da viabilidade econdmica.

D) Da verificagao do cronograma de desembolso;

O cronograma de desembolso foi apresentado no Plano de Trabalho e a previsdo de

repasse financeiro sera realizada em dez parcelas.

E) Da descricdo de quais serdo os meios disponiveis a serem utilizados para a
fiscalizacdo da execugdo da parceria, assim como dos procedimentos que deverao
ser adotados para avaliagdo da execucdo fisica e financeira, no cumprimento das

metas e objetivos;

Para a averiguacdo da execugao fisica, pretende-se a realizacéo de visita “in foco”.

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
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PREFEITURA R——

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOTE

A execucao financeira sera mensurada por meio da prestacdo de contas, a qual sera

mensal.

F) Da designagdo do gestor da parceria: Conforme Portaria n® 072/2022, de 23 de
fevereiro de 2022.

G) Da designagao da comissdo de Monitoramento e avaliagao da parceria: Conforme

Portaria n°® 073 de 23 de fevereiro de 2022.

Foi e sera observada, a disposicdo do art. 35, §6° a qual impede a participacao
como gestor da parceria ou como membro da comissao de monitoramento e avaliagao
pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacao juridica com a Associacao

Comunitaria do B. City Petrépolis e Jd. Ipanema.

Havera repasse no valor de R$ 12.000,00 para custeio de despesas fixas referentes
a higiene, limpeza, energia, agua, esgoto, internet, telefone, manutencéo predial e servicos

de contabilidade.

Embasados nos fatos e argumentos acima expostos, na forma da Lei, damos

Parecer Favoravel a execucgao do projeto proposto.

Atenciosamente,

GUSTAVO MARTINS CICILIAN
Setor de Levantamento de Dadas paraﬁt formulacio de Politicas Publicas

A\
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LEI N° 7.613, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2011.

(Projeto de Lei n® 151/2011, de autoria do Vereador
Rui Engrécia Garcia Caluz)

Declara de Utilidade Publica Municipal o Centro
Comunitario do Bairro City Petropolis e Jardim
Ipanema.

SIDNE!I FRANCO DA ROCHA, Prefeitc Municipal de Franca, Estado de
S&o Paulo, no exercicic de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA a
seguinte LEI:

Art. 1°-  Fica declarado de Utilidade Publica Municipal o CENTRO COMUNITARIO DO BAIRRO
CITY PETROPOLIS E JARDIM IPANEMA, inscrito no CNPJ sob n°® 64.926.397/0001-
20, com sede em Franca, na Avenida Santa Terezinha, n° 820, Bairro City Petropolis.

Art.2°-  As despesas para a aplicagéo da presente lei correm & conta de dotages proprias do
orgamento vigente,

Art, 3°-  Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Prefeitura Municipal de Franca, aos 16 de dezembro de 2011.

SIDNEI FRANCO DA ROCHA
PREFEITO




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

DECLARACAO

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que a sua edificacdo
possui 86,80 m2 de construgdo de 7 metros por 4 metros com cobertura externa do tipo
varanda de 14 metros por 10 metros, constituida de uma cozinha industrial completa com
trés banheiros. A entidade possui 26 jogos de mesas com cadeiras, um freezer , uma
geladeira, um fogdo, um computador, um notebook, seis ventiladores grandes e dois
armarios. Para seu funcionamento a entidade conta com 06 profissionais que ministram
cursos e aulas que por for¢a da pandemia estdo suspensos apenas em funcionamento as

aulas de zumba e ballet. Declara ainda que possui capacidade técnica e operacional.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022

A/ 1) "il = ]
C/Zéf'i. /(JG J7 Ve S ({,("
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS
JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

DECLARACAO

DECLARAGAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E
GERENCIAL

Orgio concessor: Prefeitura Municipal de Franca-SP

A ASSOCIAGAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, inscrita no CNPJ sob n°
64.926.397/0001-20 sediada nesta cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro
City Petropolis, CEP 14.409-560, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO DA SILVA portadora do

CPF 141.113.778-74 e RG 23.841.370-6-SSP/SP, infra, declara para os devidos fins de direito, com
a finalidade de executar o cronograma proposto em relagao ao recebimento e desembolso das
verbas de AUXILIO e SUBSIDIO previstas pelo 6rgao concessor acima citado e afirma ainda,
que possui capacidade administrativa, técnica e gerencial para a celebragéo, execugéo,
manutengao e prestagao de contas referentes as matérias relacionadas a parceria.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022

{

Cndld @ A

CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= PRESIDENTE =




sperl com admumstiacio do foro da Cidade de Franca, Bsiado de Sdo Paulo,

Capitaio Primeiro - Da denoainugio, sede. duracio ano fiscal ¢ objetive

Artigo 1°- A ASSOCIAGAD COMUNITARIA DO BAIRRO CITY PETROPOLIS E JARDIM IPANEMA
(A.C.C.P. L}, abrange os Baros City Petrdpolis ¢ Jardim bpasema. fundado ¢ 22 de abril de 1990, mseruo no ONPE oo o
N 64,926 3970001-20 com sede propria na Av. Santa Terczmba o 830, Bairro City Petrdpolis, Frunea Sao Paulo < uma
sociedade civil, com finalidades nao econdmicas. apartidare, politico-comuniiania, ivre de discnnunagao religiosa. racal on

44

| § 17+ O simbolo da associacho serd uma familia envolvida por irés setas @ represenstando a necessidade da

reestruturaclio familiar, conseqlientemente o ser humano ¢ & sociedude, podendo ser represcatado com a Siglp AL C O,
| 5

§ 2" Livre de interesses particulares; tem como finalidade principal o desenvolvimento de uma sociedade saudiv el Didadi
com i evolngido do ser humano, através da busca da educagio ¢ o conhecimento. scmpre preservando a ctica, i Lot Davina ¢ o
nossa Costitniugio;

§ 3" - Nao ha entre 08 Associados, diretos ¢ obngagdes reciprocos.

Artigo 27 - A ASSOCIACAQ, como pessoa Juridica de Direito Privado. constituida por tempo ndeternnnado iopar-se peio

| presente Pstatuto, bem como pelas normas de direito que the forem apheavers.

Paragrafo Unico - O ano fiscal da associagio cotcidind com o ano civil

Artigo 3° - A drea da cidade que a ASSOCIAGAD se propoe a representar scri constituida pelos residentes nos barrros do City

- Petrdpolis ¢ Jardim Ipanema .

Paragrafo Unico « A inclusio ou exclusdo de algum batrro sera deadida pela Assemblons Geral Extmorduana. arvaves do

proposta de qualquer Associado. respetando o presente Estatine © as sormas Logms vigenles,

Artigo 4"~ A ANSOCIACAQ, na defesa de methores condigoes de vida para a Comumdade gou representa dingndo-se con
prioridade aos grapos tamiliares e pessoas ali residenies, (&rcomo objetivos primordians

1 - Congregar o8 moradores gue, atraveés de mamiestagiies e agies diretas, se compromelanm a propugial. prositanamente. pol
methona da qualidade de vida em sua drea de suagio,

(- Estimular ¢ aporar a defesa dos iateresses dos comumianos. fomentando o desenvolvimento do espiniio associivo, buscando
¢ olerecendo subsidios. sempre gue possivel, Com recursos IWCMLos, malerais ¢ humanos;

[ - Proporcionar a ampliagio da organizigao comunitang deantro de sua drea de aluacho, prncipalmenic cobre os conglomendes

! de baixa renda, a fan de que os mesmos possam meibor rervindicar seu diretto s diversas politicas mstiucionas de

desenvobvimento urbano sustentavel,

N - Prestar assessona aos moradores, cocampando seus pleiios nas relagbes cont o diversos caies do Poder Pabboo oy sui
Dnstancias muricipal, estadual ¢ federal bemn como o setor Povado,

W~ Propiciar espagos de reflexio onde os moradores possam, em conjunto, tragar planos paca aleangar melhonas focabizadas oo
integradas a todo ¢ Municipio:

Vi - Proporcionar dados ¢ informagdes que sievam de base a que o Movinento Comuitano interfing was aooes. tanw do
Lepisiativa, quanto do Exceativo Mumcipal, participando direta ou indiretamente ni claboragio de dinpnosncos. progeios o les
sempre com a fmalidade de melhorar a quahdade de vida da populagio metropolitans a partir da anphugio participativi,
comumitana e cdadd, de todos os seus municipes:

Vil - Participar diretamente, junto a outras Associagdes de Moradores ou entidades similures, de quaisquer fevantamenios.
pesguisas, estudos ¢ outras miciavvas afins, que promovam avaliagao das realidades locais.

VI - Encaminhar as demandas comunitaras soliciiadas pelos comunitanos ou aprovadas em Assemblins, Ordinarnas on
Fostraordinarias, aos entes do Poder Pabhco:

IX - Buscar consultona, orientagio téemica ¢ articulagdio politica a fim de consolidar & sui organizagio dentio do Moviment
Conurutanio no Municipio de Franca,

X - Elaborar projetos de dmbito local, principaliienie aqueles que contemplem o deseavolvimento sestenavel, destinados a
atender as necessidades dos moradores, dentro de suu drea de athiagio,

X1 - Buscar a promogdo de semindnos, debates, palestras, cursos, enconitos ¢ outras nrativas, no sentido de tormdhe v
sistematizar propostas que atendam as nocessidades da populagiio abrangida pela ASSOCIACAO

L=

o L



XJI - Defender de modo intransigente o Wcio
iH - Manifesta?, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam de nferesse da sud comunidade am particuiar, ou Qe
necessitern de esclarecimento publico.
= XIV - Buscar a captagiio de tecursos £ HANGATTES ¢ LECHICos pard PIoJetos Propros. e especal aqueles que contempiarcm o

- formacio € o resgate da cidadanma,

WV - Procurar parlicipar, ativamente, oferceends o8 seus reprosentantes locals. das wiciativas do Movimeaio Cemuniano dentry
de todos os Conscthos Municipass, Ja existentes ou que venham a ser criados, assim como nos Foruns femations espeailivos ou
populares, ¢ eI quatsquer manifestacoes populares organizadas que objetivem tmplantar no Mumcipio de a participacic, com
direito a voz ¢ volo, nas decisfes governamentars de inferesse geral da populacio.

§ 19+ A fin de alcangar 08 objetivos dos Incisos VI i ¢ XIV do presente Artigo, Serdo priorzados os SCRunIcs Hens

4 Educaciio - formagdo de jovens em situacae de risco social, cducacao voltada par o trabatho, educagio ambiental
alfabetizacio. complementagio do Ensino Fundamental ¢ do Ensino Medio,

1) Trabatho ¢ geragiio de renda - gestao de pequenos negdcios, cursos técaicos de qualificagdo prolissional, ONCilacdy lental ©
estimulo a formagio de cooperativas de trabalho, de consumo, de cridito © oulras,

¢} Meio Ambiente - melhoria das condigies de sancamcenio; programas de reflorestamento, preseryvagio dos manancias deagua
potavel, progranis de Desenvolvimento Susicutivel ¢ defesa du biodiversidade em todas as suas mantfestagoes: buscn de solugio
| dos problemas do o urbano. sua destinagao racional, tratamento ¢ reciclagem, atraves de orientaciio téenica ¢ estinulo a
fornucio de cooperativas de coleta seletiva de nuaterials reaproveiLaves, de reciclagem © Oulras;

d) Saide - Buscar o alendimento 40 usudrio ¢ formulagio de politicas de controle social da sadde publica. visando a obier o

| aumento de namero de pessous sis cm cada locatidade atendida; sande preventiva ¢ 10das as suas formas alternativas, propranas
de esclarecimentos sobre a AIDS/DST ¢ outras doengas infecto-contagiosas,

) Dircitos Humanos - programas gue atendam 4 mulher. 4 crianga ¢ ao adolescenic, 80 idoso, ao perador de deficibucm v a tadder
cidadio objeto de discriminagdo, scja socidl. econdmica. rehgiosa ou racial, Fecuperna de usnanios de drogas, do presidiano ¢
demais vitimas das mazelas soctus,

1) Cultura - manifestacdes cultuears cnvolvendo pocsin, mbsica, dang, aries Cunicis, video, ciaema. Tolos. aries plasucas. festas
folcioricas ¢ demais formas de manifestagac socio-cultural comuman,

¢) Esportes € lazer - programas que incentivem atividades esportivas. recrealivas, de lazer, € outros,

i} Consumo ~ Resguardar os direitos da comunidade, representando-a em qualquer lugar, garantindo o cumprimenio

| das normas pertinentes;

«| §2"- No cumprimento de seus objetivos, a ASSOC IACAQ podera representar Comunidade, diretamente, prranic
autoridades e drgdos publicos municipats, estaduais ¢ federais, bem como dinnte de quaisquer entidades pablicas ou
privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as agies ¢ medidas que se fernem necessarias;

£ 3 - A ASSOCIAC AQ podera ter um Regimento Interno que, aprovado pela Assembléia Geral, disciphinari 0 sen

| funcionamento)

i Capitulo Segundo - Dos Associados

Seqgdo |- Da admissio, demisyiio ¢ exclusio

\l Artigo 3¢ - Sho adimtidos automaticamente 4 ASSOCIACAO o8 residentes nos basrros listados 1o Artipe 37, que concordenm ot
as disposigies deste Estatuto, que assine a ficha de cadastramento ¢ que. pela ajuda mutua, descjem COntritRir parm @ conscciyiae
dos objetivos da Entidade.

§ 19 - Podera haver calegonas de associados,

a)Asseciados Contribuinte: aquele que paga contribuighes para i ASSOCHACED.

biAssaciado Dependente: o conjuge. 0s filhos ¢ pais do 50Cio contribuinic,

¢) Associado Benemérito: aquele cuja as realizaghes de irabalhos significativos, tentam sido seconhecido pela ussoagio ¢

- receberam este titulo por aclamagdo da assembléia, convocada para este i, Como homenagem pelos Sengos prestados,

I d) Associado Agregado: aquele que embora R0 SC enguadre como s0C10 dependenic, mas gque comp ovadamente reside ¢om o
sOc1o titular

¢) Associado Beneficiario: Aquele que comprovadatnenic ndo contribui com 4 a880ciA¢A ¢ que ¢ atendido pela associigio ou
pelos frutos dos seus trabalhos.

§2°- Somente poderio se candidatar 408 Cargos da Diretoria Executiva € Conselho Fiscal o3 associados contrnibuintes.
que residem na drea abrangida pela associagio, ¢ em dia coms as suas obrigacdes, nio podendo o5 outros associadey

| pleitearem tal dircito.

Artigo 6° - E permitida a demissio do Assocrado, desde gue mantfestadis por escnto. dirctamente 3 Presidéncia da Drretonia
Executiva.

oyl

Artigo 79 - A exclusdo do Associado dar-se-4, automaticamiente. por monc fisica on wcapacidade civil ndo suprida. ¢ ainda pelo
| fato de deixar de morar na Comunidade. por transfercncia definitiva de seu domicilio ¢ por fa




- xecutiva a6 ASSOCE:
| estatutana, depors do infrator ter sido potificado por eserio

§ 27 - O indicrado poderi recorrer 4 Assembléin Geral Extmordinaria. dentro do prazo de 30 thrinta) dias. contadon & thata ddo
recebimento da notificagio,
§ 3¢ - ) recurso tera efeio suspensivo alé a reatizacio da Assembleia
§ 49 - A exclusiio considerar-se-a definitiva s¢ o Associado ndo tiver recorndo da penalidade. no prazo provisto 1o § T deste
Artigo ou apos @ deliberagio peka exclusdo da assembliéin

i

Segho T - Doy dircitos, deveres ¢ respansabilidades

| Artigo 8- S50 direttos do Assotiado’

w1 Giozar de fodas as vasiagens ¢ benelicios que a ASSOCTACAD venha a proporcionar.

| b) Estar cadastrado na ASSOCIACAQ:

3 Votar e ser votado paa qualquer cargo eletivo da ASSOCIACAQ, de acordo com esle estanto!

&) Participar das Assembleias Gerais, Ordinanas ou Ext raordinarias, com direito a voz € volo sobre o8 assuntos que nekas so
trafareny

©) Apresentar mogoes, propostis ¢ reivindicagdes a ualquer dos orgdos da ANSOC HTACAO,

1y Ter acesso a0s livios ¢ documentos da ASSOUTACAQ, nas suas Cpocas proprias,

o) Solicitar, a qualquer tempo, csclareciments ¢ informacoes sobre as atividades da ASSO( TACAQ, propondo medidas que
Julpar de mnteresse para & seu aperfeigoamento ¢ desenvolvimento,

« 11y Solicitar 4 convousgio de Asserbiéia Geral ¢ dela participar. nos 1ermos e condigoes previstos ncste Famuto,

| 1) Sohcitar sua exclusdo da ASSOCIACAD quando [he convier

SR e i

| -

=~ Artiga 9" - Sio deveres do Associado.
“ ) abservaras disposigtics legais ¢ estatutanas. hem como as delibermetes regularmaente Wmadas peka Assembicn Goral o
| cumpridas pela Diretona txecutiva,
<1 b respeitar 08 Compromissos assumidos par com i ASSOCIACAD.
| ¢y manter-se em dia Com as suas contribuigoes, eventualmenie fixadas e Assemblcia Geral, €
~ d) colaborar cous st participagio ativa ¢ por lodos o8 sucios 30 seu alcance, para 0 bom nome ¢ 0 progresso da A SSUCTAGAD
da Comumdade em geral: (¢)Z¢lar pelo bom nome ¢ integridade moral da Associagio impedindo distorgoes de fatos. levando ao
conhecimento do conselho fiscal e outros diretores os caso de boatos. difsnaches, acusaghes ¢ ele. que enfraguegain o
L OVIENo comum 1ario sob pena de exclusio.

iy Devendo se postar de conduta ética exemplar. denro € fora da area do shuagio desta entidade. proclaniando senipro Bitos
POSHIVOS,

Participar das reunides apresentando proposias Com a mie neio de agrepar valor 30 Moy Hinente Comumino, ¢ araliahdo pa
solugdo dos problemas

Artigo 107 - Os Associados ndo responderio. solidaria on subsidiariamente. pelas obrigaghes contraidas pela A SSOCTAL A

TITULO 11 - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO

Capitulo Primeiro - Do ses alhmere ¢ dessmninacio

Artigo 11 - Sdo orgios da ASSOCIAC AQ,

a) Assembleia Geral: deliberativo,

| by Dirctonia Executiva, deliberativo ¢ execulivo;
L e Conselho Fiscal: consultivo.

Capitulo Segundo - Da Assembiéia Geral

| Artigo 12 - A Assembléia Geral dos ass

Y i

Grgdio deliberativo da ASSOCIACAQ, dentro dos s lepais ¢ do presents

Al



X~

Artigo 13 - A Assembléia Geral reunir-se-4. ordinariamente, ama ves por ano pasa prestagdio de contis, que deverd sen esizud
ate o dia 20 de margo do ang postenior a0 exercicio do ano junto com a aprovagiio do plane de truballo do exercicio em
andamento, € 2 cada guatro anos para eleiglio ¢ posse da Diretoria Excentiva ¢ do Conselho Fiscal, me primeirs trimestre ate
dia 30 de marco, e, extraprdinariamente a pedido do presidente, de dow membros do conselho fiscal ou por 15 dos associados

3 de acordo com o C.C (Uddigo Civily sempre gue assunto impontante exija a deliberagio da maioria dos Associados prosenies

o0 Somenie poderd se candidatar os Associados Contnbuinies em dir com s suas obrigagoes. ¢ de hons antecedenies

criminaiy ¢ administrativos maiores de 18(dezoito) anos de acordo com oste extatuto.

Artigo 14 -~ Compete a Assembléia Geral Ordindna, em especial.
) Designar s secretidno para a Assembléia. quando da ausénem ou tmpedinento dos eleitos para a fungio,

. b) Eleger ¢ cmpossar os membros da Diretoria Exccutiva e do Conselho Fiscal,
- ¢) Aprectar e vorar o relatonio, balango ¢ comtas da Direlona Executiva, sempre antecedida pelos parcceres do Conselho Fisead,

d) Lstabelecer o valor de eventual contmbuigiio dos associados:
¢} Apresentar o plano de trabalho para o ano em exercicio.

Artige 15 - O quoruam para a instalagio da Assembléia Geral Ordinaria serd de, no minimo, metade dos momdores associndos o

| pomeia convocacio. e com qualguer ndmero, em segunda convocagfo, para a mesma data ¢ local, moa hora depos desdo que
| previsto no edital de convocagiio

§ 1° Considerando apenas os s6c108 cadastrados, em dia com as suas obrigagocs socuus ¢ em conformidade con este estainte

£

§ 7¢ Exceparonalmente para a fundagio da primera diretonia esies cnitérios #io serio observados

Artigo 16 - Compete 3 Assembléia Geral Extraordindris

a} Designar um seeretino para a Assembleia, quando da auséneia ou impedmmento dos elettos para a fungio

by incluir ou excluir novos bairros na drea de jurisdigio da ASSOCIACAQO:

¢ Respaldar 2 adesdo da ASSOCIACAQ aos compromissos a serem assunnidos para fins de estabelecimento de contatos
convénios on parcerias a ttalo oneroso,

d) Decidir sobre a mudanga dos objetivos ¢ sobre a reforna do presente Estatuto Social,

¢y Apreciar. em gran de reourso, pedido anulatdnio de exclusio aplicada pela Diretona Fxecutiva s gqualguer Associado. por
infracao 4o Estatuto Social,

£ Deliberar sobre a dissolugiio vohustaria da ASSOCIACAQ ¢, neste caso. nomear os liguidintes ¢ volar as respecinis conas.
23 decidir sobre outros assuntos de mieresse da ASSOCIACAO.

Paragrafo Unico - O quorum para a instalacio da Assembléia Geral Extraordinana seguird o descrito no artigo 15 desie Pt

Artigo 17 - Compete, igalmente, 3 Assemblen Geral Extraordinaria. especialimente convocada. 4 destituigio de membros da
Dhretoria Executiva ou do Consetho Fiscal, com a matona absolula dos Associados cm prinicira Convocagio,  ou ol ho ninimo
de 2/5 (un tergo) dos sOCios presenics nas convocagdes seguntes pari a mesma data ¢ local, sermygre maa hor depos da
convoeagdoe anterior,

- § 17 - O processo de apuraglo de responsabilidades, relativa a um membrs ou virios compopenies da Dirctorys Bxecntiva ou do
i Consetho Fiscal, em caso de agirem cm frande ou de ma 1€ no exercicio de scus respectivos mmandiios. poderd tor incio atrves

du desinaa formulada pelo presidente ou por wm minimo de 10 (der) associados, formalizada por esenite ¢ enderegada 4 um
membro da Diretoria Executiva da ASSOCIACAQ, para as providéncias cabiveis.

§ 27 - Oeorrendo destituicio, que possa comprometer a regularidade adminstrativa ¢ financeirs da ASSOCTACAQ. 0 Assemblen
podera designar ung Comissdo provisoria, de no minimo 03 (cinco) membros. mé a cleigio ¢ posse dos novos duretores ¢
conselheiros. dentro dos prazos lixados no presente BEstatuto.

Artigo 18 - As Assembiéias serlo, normabmente, convocada pela Preswdénora da Dirctoria Bxecutiva. que a dingim, mas s
OLOTFCRCIT MOUVOS 2raves ou urgentes, podera tambem ser convocada peln maona sumples dos imembros da Dretors Excecntng,
ou por wm minimo de 175 (nm quinto} dos associados, em plene goeo dos direios sociais, alraves de abaixo-assinado por sles
subscriw ¢ entregue mediante a oficio protocolado a qualquer membro da Diretoria Exccutiva. que dard ciéncia ao Presidente.

Paragrafo Umco - Quando a Assembléia Geral ndo nver sido convocada peli Presidéneia da Dirciora Executivi i s sers
constituida por 03 (trés) associados, escolhidos a ocasifio pela Assembicia,

Artige 19 - A Assembléia Geral ¢




toda a drea de abrangén
- fregaentados

;J' Artigo 20 - As discussdes e deliberagies da Assembléia Geral deveriio constar de Ata, aprovada ¢ assinada por uni Connssao de
T no minine 03 (rés) associados, designados na mesia ocasiao pela Assemblé,

Capitule Tereeiro - Da Diretoria Executiva

- Artigo 21 - £ o Orgio executivo & detiberative da ASSOCIAT A, a Dirctoria ¥xecutiva é responsavel pela admmisingdo du
+ Entidade, sendo constituida por 08{oito) cargos, 1 saber: {a) Presidéncia, () Vice-Presidéncia, (0) Primens Seorgtarm, ()
| Segundn Sceretaria, {¢) Pnmeiro Diretor Financeiro, () Segundo Diretor Financeiro, (g) Primeiro Diretor do Patriinonio ¢ (b
| Segundo Dirctor de Patriménio, _ ) ;
ANC§ - Os membros da Diretoria Executiva serio tlentos, conforme previsto no Artigo 13, par um mandaio de 04 (Ouateo) anos
L eI o assodados cm plene gozo de seus direitos socis, sendo pernitida a reeleIgao para o mesmo cueo
= g2 Nog wnpedimentos superiores a ) (poventa) dias, rendnci, alastamento compulsorio ou morte de sen tiular. desde gue
nio haja remancjamento funcional dos remanescenic ocupantes dos cargos da Dirctonia Exccutiva, podera ser convacaida a
qualguer tempo Assembléia Geral Extraordinaria para o devido preenchimento.
§ 37 - Em caso de vacincia, de algum cargo por auséncia myustificada em 03 (11és) reunsdes ordimsirins sepmidas ou Ubgsets)
| alternadas da Diretoria Executiva, proceder-se-4 da mesina forma provisia no § 27 deste Artigo,

5

Artigs 22 - Aiém%ﬁs cargos eletivos da Direlona Executiva, necessanios 3 }cguiaz'imgﬁn burocritica ¢ funcional da Associagio
por deliberagiio deste orgao poderiio ser criados Departamentos. a serem ocupados por associados no plene sozo de seos direilos
sockns, fambem de forma volustiria, a fim de exceutar CCAargos nas arcas de eventos SoCials ¢ recreativos, esportes, obris ¢
auutirdes, educacionais. sande coletiva. relacdes conunitanis, meio ambiente. estimulo A formagiio de cooperamas. alem de
outros que se fizerem necessirios a tilo temporino.

S
Artigo 23 - Compete 4 Diretoria Exccutiva, além de outras atribuicoes
I - Elaborar sen plano de trabalho. bem come o orgamento fimanceiro pars o Bxercicio seguinte, submetendo-o 5o { onsclic
Fiscul:
I - Curmprir, ficlmente. as deliberagtes da Assemblén Geral, ma forme deste Estatuto.
HI - Deliberar sobre a admissdo ou exclusio de associados:
1V - Representar a ASSOCIACAO. sempre que se fizer aecessano, om Juizo oo fora dele:
V = Contmdar pessoal. a titule oneroso, se indispensavel ao atendimento diano dos associados, ajustando 18 respeciivis

- remuseragies ¢ demais condighes. nos lenmos da Conselidagiio das Leis do Traballo - CL'T. ¢ demais legislacao especilica

| vigeme,

V- Prover o custelo ¢ manutencao das atividades da ASSOCIACAO, efetuando as mspectivas despesas. respertadas as

| disposiches estatutarias e o orgamento aprovado pelo Consclho Fiscal;

i VIF Deliberar ¢ indicar estabelecimento bancirio no qual deverdo ser feitos depositos do numeranio disponivel. fisando o lunite

I; mdsimo gue poderi ser mantido em caixa.

*ﬂ VT - Propor a Asscubléia Geral eventual valor de contribuigiio dos Associados, lixando as taxas destinadas 1 cobiir as
¢ despesas operacionais ¢ outras,

[X - Contrair obrigagtes. transigir, adquiric bens moveis vu ndvels ¢ constiluir nandistinos,

| X - Ceder direitos, alienar ou oncrar bens HHOVEs,

- XL Promover o cadastramento dos associados no permetro da junsdigiio da Assocacio, estabelecido no artigo 3 do Pstaiuio,
| observando-se as exclusdes ou inclusoes havidas devidameste registradas em Aws, mantendo o cadastro de mordores
| periodicamente atualizado para a realizagio das Asscmbléias:

'§ | X - Convocar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reunioes do Consetho Fiscal, obedecidas as detersmnagtes do presenty
I Estanno,

XHI - Apresentar & Assembléia Geral Ordindria o relatonio ¢ as contas de sua gestio, representadas pelos Balangos dos esercicios
financenros j4 encerrados, ¢ mais os balancetes dos meses que amtecederem i eleigho de nova Diretoria Executiva, subinetido aos
respectivos pareceres do Consetho Fiscal:

XIV - Camprir e fazer cumprir as determinagoes estatutanas consiantes do presenie instrmmento,

XA~ Controlar a obtengio de receitas pela ASSOCIACAQ, criando meios de lortalecimento financeiro. atayes do
estiabelecimento de contribuicoes fixas ou percentuais, aprovadas pela Assembléia Geral o,

FA 1 Cheques comtidos, e quaisguer outros documentos que impliquem responsabilidade da A SSOUTACAO diame de terceiros,

- serdo assinados pela Presidéncia e Diretor Financeiro

| § 2% Os mtegrantes da Diretoria Exccutiva 1o respondem, solidiaria ou subsidianamente, pelis obrigacocs contmidas e nome
- da ASSOCIAL AQ. salvo s¢ agirem em Traude ou de nui-fé
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Artigo 24 - A Diretoria Fxceutiva reunir-se-i. ordinariamenic, wma ves por mds, ¢ extiraordinanamente. sempre gue for
convocada pela Presidéncia, ou por solicitagio de pelo menos dois mombros do Conselho Fiscad

§ 12 - A Diretorta Executiva considerar-se-a reamda com a participagio de no mingno 04 (quatro) de seus membros, sendo as
decisdes tomadas por consenso.

§ 27 - Sera lavrada Ata de cada reunido om livio proprio (eletromco), ma qual serfio mdicados o8 nomes dos gue comparceerim ¢
as resohugies tomadas, seado o documento assinado por todos os presentes.

| Artigo 25 - Compete 4 Presidéncia; [ - representar a ASSOCIACAQ. ativi ou passivamente, em Juizo ou fora dele. podendo

outorgar proguracio. quando necessanio, comn poderes "ad judicia™ a profissional devidamenie habilitado.

11 - Bolicitar a convocagio da Assembléia Geral, na forma do que proveé o este Psiatto,

11 - Convocar ¢ presidir as reunides da Diretoria Executiva. coordenando seus trabalhos. mantendo a ordem ¢ a discipling sas
respectivas reugifes, € propondo, quando assum o exigirom as circunstingms, a suspensio ou adiamento das mesmiag,

|1V - Supervisionar todas as atividades ¢ rotinas da Dircioria Executiva. sejam clas exercidas pelos seus integrantes, seiam pelos
; Depanamentos ¢ grupos de trabalhe, na forma prevista no presente diploma:

WV o- Assinar, junio com o Dﬁc!or}ri.lmrmim, cheques, promissonas e todos os demais titulos de crédine de ennssian ¢
responsabilidade da ASSOCIACAQ, piio eliminando. porém, o descrito no § 1° de Artigo 23;

W1 - Assinar, juntamente com o fitular da Primeira Secretaria, 1odos 08 convenios, ajusies 1eenicos ¢ demalis contratos Nrnudos
pela ASSOCTACAO com terceiros de qualquer naturez,

V1 - Vistar, jostamente com ¢ fitelar da Primesra Secretaria, a apresentagio de projetos, precedende a layvratim dos respectivos
CONVERIOS & CORLELoS,

I VT - Assinar, juntamente com o ttular da Primeira Secretanta, as Afs das reumbes da Diretoria Excoutiva, ¢

1X ~ Cumprir ¢ fazer cumprir outras atribuiges que venham a ser estabelecidas por aprovagio da Assembléia Geral

Artizgo 26 - Compete i Vice-presidéncia.

1 substir o titular da Presidéncia em suas auséncians, snpedimentos ou licengas, bem como uo caso de vacana do carmo, por
qualguer que s¢a a rzio,,

11 - substituir o titular da Presidéncia em definitivo, no caso da vaciucia definitiva: ¢,

U1 ~ colaborar com os demais membros da Dirctona Exccutiva, exercendo as atribuigdes que the forein cometidas pela

. Presidéncia. inclusive coordenar grupos de trabalbo em tarefas teporinias de relevancia para a ASSOCIACAQ

S Artige 27 - Compete a Prisacira Sceretaria

- Bupervisionar todos 0s servigos inerentes 4 scoretana, especialmentde guarda dos ivros de registros, laveatura de Atns da
Dhretona Executiva, as Atas da Assembléia Geral, bem como termos de posse. ¢, se solicitado claboragio de oficios. cartas
menorandos e demais comunicagtes inlernas ¢ exiernas da ASSOCIACAQO,

{1 - Supervisionar a permanente atoalizacio do cadastro dos moradores associados. contendo o nome. endereqo. divta de

| mascimento, profissdo, estado civil, grau de instrugo, nimeros de dependentes ¢ telefone de todos os moradores. principalmente
| ma epoca da realizagiio das Assembldias;

¢ 1 - Encanunhar para 0s demats membros da Diretoria Executiva, bem comw sos Departamentos copias do Estauto Social pam o

devido conhecimendo,

IV - Subscrever. juntamente com o titwdar da Presidéncia, todos os documentos da ASSOCIACAO previsios nos Incisos VL VI ¢
Y1 do Artigo 25,

V- Tomar as providéncias necessanias ¢ determinadas pela Presidéneia, para a convocagio das reunioes da Diretona Fxecutivs
ma foria do presente Estatuto. bem como  as convocagoes da Asscinbléia Geral, Ordindria ou BExtraordiniria. ¢

I V- Colaborar com os demais membros da Diretoria Executiva, exercendo as atnbuices gue e forem comendas pela
| Presidéneia

Artige 28 - Compete a Sepunda Secretana;
| - Substituir o titular da Prumetra Sccretari e suas suséocias, vopedimentos ou licengas, bern como no caso de vacinea do

| cargo, por qualquer que seja a mzdo. até que seja eleito o substitado da Primera Scoretaria pela Assembléia Geral, e se dando

CH3a VacAnGu,

tl - Substituir o ttdar da Primeira Secretana em delinttivo, no caso da vacincia previsia no Tnciso anterior,

LLL - Supervisionar em conjunto com o titular da Primei Secretana a permanente atvalivacio do cadastro dos moradores
associados, contendo o nome de todos 0s moradores, principalmente na época da realizncao das Assembiéiag,

IV « Colaborar com os demars membros da Dirctoria Executiva, exercendo as atribuigies que the forem cometidas peli
Presidéneia, inclusive coordenar gripos de trabalho em tarefas tempordrias de relevimeia para a ASSOCIACAD,

Artigo 29 - Compete & Primeiro Diretor Financeiro

- 1= Elaborar ¢ apresentar 4 Diretoria Executiva, para posterior apreciagio do Consclho Fiscal ¢ de Assembléin Geral, wm

: 30 ().



cla aprovado:

1 - Supetintender vs servigos do Caxa, dit Comabilidade ¢ seus regpectivos arguivos, devendo propor d lereiiia, a0 dos servigos
contabets a profissional legahmente habilitado. para assinatura corjunta dos balancetes trimesteais ¢ do respective Balango peral
da ASSOCIACAQ ao final de cada exercicio social:

11 - Responsabilizar-se peta arrecadagio das receitas origmanas (contribuigoes dos assoctados) ¢ des ivadas Gilugncns de movers

- ou imovels, ingressos de eventos socio-esportivos, doagtes, transforéncies de lereciios efon sulros), assimando os ruspectn os

rectbos. depositando 0 pumerano disponivel em estabelecimento bancario quando adicado pela Dirctona Exccuin

IV - Responsabilizar-se pelos pagamentos autorizados pela Dirctoria Fxecutiva, sejam correspondenies as despesas fxis
(alugueis. luz, dgua, telefone. pessoal de apoio ¢ Encargos socials), sejam despesas eventuals (com eventos SOCHO-ESPOTLIVOS ©
outros encareos dertvados da amphacio de servigos prestados pela ASSOCIACAO), assmando com a Presidincia os Choques

| ernrticdos. pronussonias, € todo ¢ qualquer titulo de credito que sigmifigue cotpromisso financero:

V - Zelar pelo recollhimento das obrigaghes fiscais. mbutinas, providencuanas ¢ outras devidas ou da responsabilidide da
ASSOCIACAGH )
V1 - Preparar e apresentar as prestagocs de contas parciais e gerais da ASSOCTACAQ, relativas as recetas ¢ despesus oxecutadas

- quando da implementagio de projetos ou em qualquer tempo a pedide da presidéncia
VI - Controlar ¢ apresentar aos 0rgdos consultivo ¢ del iberativo da ASSOCIACAQ, Balango patrimonial pormnente, soipte wi
| conjunto com a Primeira Sccretana, especialmente nas fases de implementagio ¢ consohidagio de projetos lovados a S IGHIR

VIII - Colocar 4 disposigio permanenie do Sistema de Controle Interno todos os livros. documentos, retatonios, balanceles ¢
balanco geral: ¢,

1% - Colaborar com os demats membrosda Diretoria Execntivi exercendo as atnbuigies que Hie Torem cometidias poli
Presideéncia

XX - Receber as contribuicoes. taxas. doagies ¢ outros sempre emitindo recibos devidamenie datados ¢ ermetados cnordun
crescente. sendo 1odos eles com canhotos ou em dugs vias para langamenio no livio camsa

i . s ) .\’ - -
Artigo 30 - Compete ao Segundo Diretor Funineerro.

[ - substituir o Diretor Financeiro em suas auséncias, pedinsentos ou fioengas, bem conia no caso de vacancia do carpo, por
qualquer que sepd a razao,

1] - substituir 0 Diretor Financeiro em delimtivo, no caso da vacancia:

111 - auxiliar, de forma permancnte, as atribuigdes ¢ tarekas do ttalar da Primeira Tesourari, dispostos na form do Argo 1V e

| seus Incisos: €
C 1V - colaborar cont o8 demais membros da Dirctoria Executiva, excroendo as ainbugdes que The forem cometidis pola

Presidéncia, inclusive coordenar grupos de trabalho em farefas tempordnas de relevancia para a ASSOCT ACAD

Artign 31 - Compete ao Primeiro Diretor de Patriménio:

{ . Ter sob o scu controle ¢ responsabilidade o patrimonio da entidade;

1] . Zelar pelas conservagdes dos bens movers ¢ imovels,

il Assinar recibos dos bens patrimoniais tncorporados, cadastrado 0s mesmos em Ivros de registros. tdo paci o controle:
1V Idemtificar com plaguetas proprias os beas moveis, ¢ justificar as baixas por cserifo. juntamente «om o Presdente

V- Adoumstrar o almoxarifado mantendo rigido controle sobre as compras ¢ 0 consumo de materias,
| V1 - Apresendar para a Dirctoria Exceutiva, com anteced@ncia de cineo dias da assembléia ou da reunido da Pxeoutiva, quando

solicitado. as listas patrimonials { Bens moveis ¢ imdvers) do ano anterior ¢ do corrente , devidamenie assinadas,

- VH - Colaborar com os demais membros da Dirctoria Excentiva, exercendo as atribuigOes que [he forem cometidas pel
| Presudénera,

L
Artigs 32 - Compete ao Segundo Diretor de Patriménio:

- Auxiitar e substituir o ttelar em suas faltas ¢ unpedinentos, prestando colaboragio ndispensivel ao descmpenho de s

fungoes,
11 - Colaborar cont os demais membros da Diretori Executiva, exercendo as abribuigocs que The forem comed whas pola

| Presidéonca

 Artigo 33 - A critério da Dirctona Excentiva, poderi ser claborado um regnuiento iterno, com base neste Psiato baiado sub

forma de resplugiio, apos aprovagio da Asserblea Extraordinaria

| Capitulo Quarto - Do Consetho Fiscal

Artigo 34 - O Conselho Fiscal € o organismo fiscabizador da situagao financeirs ¢ patrmonial da ASSOCIACAO. sendo
composto por 03 (1rr}§$) membros titulares ¢ 03 {l:ﬁf‘.‘;} suplentes, a serem eleitos pela Assemibléa Geral em conjunto Gom a
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conforme previsto no Artigo 13, seado permitida a recleigio.

§ 27 - Eni caso de vaciancia de algam consclheiro por auséncia iyustificada cin 03 (1rés) reunioes segisdas ou seis alicrmnadas no
mestna exercicio do Conselho Fiscal, reninca, afastamento compulsorio ou morie de wm titular, & Asserublén Geral promoyer
imedatamente o acesso de um suplente para cumpnmento do mandato pelo prazo restante,

' Artipo 35 - Compete ap Conselho Fiscal:

1 - Analisar o orgaménto anual da ASSOCIACAQ a ser elaborado pela Dirctoria Excentiva,

11 - Apreciar os balancetes trimestians ¢ o balango geral da ASSOCIACAQ, a sercin apresentados pela Lirctoria Bxccutiva 1o
final de cada Exercicio financeiro ou do mandato, fazendo-os acompanhar de parecer cirounstanciado, com recomendagio de o
seam aprovados ou nio,  Assembi¢ia Geral nas suas €pocas proprias,

HE - Fiscalizar a observincia do orgamento aprovado para o Exercicio financeiro, bem como o controle patrimoenial da
ASSOCIACAO, sob responsabilidade da Dirctona Executiva.

IV - Avahar ¢ dar parecer sobre possiveis despesas extraordimdnas, cuja solicitagdo seja fona pela Diretoria BExcoutiva,
respeitados os hmites unpostos pelo orgamento financeiro aprovado pam o respectivo Exercicio. ¢,

Y- Convocar nos termos deste Pstatuto a Assembléia Geral Extraordinirg

Artigo 36 - O Consclho Fiscal \fculu:~s;0~ai, ordinariamente, 5o primeiro bimestre do Exercicio financero, seguinie 20 venodo, a
fim de cumprir as atribuiges contidas nos ncisos 1. ¢ 11 do Artige 35, acima, ¢, extraordinariamenie, no caso do fnciso 1V do
mesmo Artigo, sendo convocado serapre com 15 (quinze) dias de anteced®ncia pela Diretonia Facoutiva,

TITULO 111 - DO PROCESSO ELEITORAL

(‘.:;[;iwio Unico - Das eleicoes da Dirctoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal

Artige 37 - As eleiglies gerais para cargos eletivos sero realizadas a cada 94 (quatre) anos. conlorme previsto no Artipo 13 em
pleito amplanente divalgado na area da ASSOCIACAD.

Artigo 38 - A PresidCacia da Diretoria Executiva farh publicar em jormal de circulagio no Mumcipio, ou afixar 4w sede da
ASSOCIACAO ¢ nos lugares piblicos mais frequentados, com antecedincia minima de 30 (trinta) dias do térmmo de sen
mandito, o competente Edital de convocagdo da Assembléia Geral Ordindria. especificando a natureza das eleictes, o prazo parm
inscrigdo das chapas, bem como o dia, local ¢ hora da realizagio do pleito

Artige 39 - O Presidente nomeard wma Conissio Elcitoral, com as seguintes atribuicoes:

) Fuaar as normas e claborar as instruglics gerais das eleigies, através de um Regimento proprio;

b) Fisar os valores dos possiveis custo da cleigdo. prevendo: a confeegdio de cédulas; a pubhicacio do Ldital de Convocagio om
Jarnal ou Editais afixados nos principais pontos de circulagio da comunidade; a confecedio de urna cleitoral, as despesas de
alimentagdo no dia da eleigiio aos respectivos mesiarios; as despesas cartoriais pam registro de alas. sendo que antes deverio ser
avaliadas as possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais,

¢} Receber a mscrigdo das chapas na forma provista no presente Estatuto, bem como exigir dos candidatos as devidas cortidies
negativas requisitadas neste estatuto para regularizagio da Ata de eleigao ¢ posse;

d) Elaborar ¢ rubricar as céduilas elettors, guantificadas de acordo com o nimnero de moraderes sssoctados cadastiados com a
listagens previamente conhecida, em poder da Secretaria da ASSOCIACAO;

¢} Organizar a mesa receptora € a junia apuradon;

[) Fiscatizar o processo cleitoral, mantendo a ordem ¢ & organizacgio dos trabalbos. assim como o sigilo ¢ 4 hiberdade de voro,

. podendo para isso delegar poderes a colaboradores wio candidatos, desipnando fiscais na oporusidade

) Dinmur dividas ¢ decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanio 4 eleidio;

10 Presidir os trabalhos de apuragio. proctamar o resultado eleitoral, taveando a respectiva Ala, determinando a data de posse i
Diretonia Executiva ¢ do Conselho Fiscal eleitos nuim prazo de até 38 dias,

i) Fazer entrega, no prave de até 10(dez) dias do encerramento dos tsbalhos, dos Livros, material ¢ cquipamento utdizados no
pleito i Presidéneia ou a Puneira Secretaria da Dirctoria Executiva eleita, para sua guarda ¢ conveniente conservagio

1y acompanhar ¢ orientar a Primeira Secrefaria ¢ 4 Pressdéncia cleitas para promover a regularizagio unediata da Ats de Flegio o

- Posse no Candrio de Registros, bem como para atualizar os dados no ONPJ junto 4 Seeretaria da Receita Federal ¢ tnbém junto
- ainstitwigoes com as quais a ASSOCIACAQ mantenha conta-correntc ou compromissos legais. no prazo maximo de e 30
| (trintz} dins apos a cleigio.

Artigo 40 - A forma de eleigdio, tanto da Diretoria Executiva, quanto do Consclho Fiscal consistira na apresentagao de fichy de
qualificagio com chapa completa, as quais deveriio conter nesta ordem: Nineso de cadastro Como socio 0 carge. nome ¢

enderego completo do candidalos correspondentes acompanhadas de mimero do Carteira de Identidadet RG) e do CPF (ou du
documentos ofictais que venham substituir ou os contenham ex. carteira nacional de habilitagio) ¢ respectivas

#




Jegivers ¢ nitidas, além da declaragio de bons antecedentes,

§ 19~ As insenigties da(s) chapa(s). concorrenies a Diretoria Executiva, ¢ Conselho Fiscal, deverio sl {enas medianie expedicnie
4 oficio em duas vias para o devido protocolo de mserigio, dirigido a Uomissio Bletioml até o alimo dia do prio de 1nscrae
O Oficio sera enderegado ao presidente do plerto ¢ conteri nesta ordem: Cargo, Niamero de cadastro como shern, nome corplete
do candidato, telefone. enderego gompleto. numero do RO e do CPEF. estado civil ¢ regime de casamicito o i fan, prolisgas,
escolandade ¢ assinatura

§ 2 - Podem compor as chapas de candidatus, tauto Dhretoria Exeoutivi, quanto ao Consetho Fiseal Lodos 08 SOCEHR
contribuintes com mais de 12 (doze) meses de contribuigde. cm dii com s suas obrigahes (que se enguadivm Has condigoes

| previstis desde que em plena gozo de scus direitos estatutarios e legs diante das legislaghes vigenies

§ 3 - Cada canthdato somente poderd participar de uma Grica chapa A ndo observagdo deste parigralo, sco pumdo com o
impedimento do candidato de concorrer ao pleilo

\

Artige 41 - A gleighio, tanto da Diretoria Executiva, quamto do ( ‘ouseiho Fiscal, serd feita por yolo universal, dircio e 5
| somente podendo exercer essa prerrogativa(volar) o Agsociado no 2ozo de scos direitos estatulanos, ¢ que 1 weoha alcangdo
tdade superior a 16 (dezesseis) anos, portando documento oficial com foio ¢ devidamentc cadastrado pela ASSOCIAC AQ

§ 19+ No caso de chapa Gnica. para a Diretoria Executiva, ¢ Consetho Fiscal, a cédula apresentard obrigatoriamente 4
insericio “chapa anica” com duas alternativas: antecedidas de campo especifico para o comunitirio assinalar 4 opgio
ogim"” on "ado". As eleigdes dar-se-do por aclamagio expressi A iinica chapa apresentada, quando o nomero de votos
sim forem superiores ao niimero de votos nio, somados com 05 votos nulos e em branco.

§ 7 - Na hipdtese da alternativa "niae" “brancos” ¢ wgulos”alcancarcm metade ¢ nuals de wm dus votos dos cleitores

| presentes a0 pleito, esta chapa ndo podera ser proclamada eleita, resultado em que 8 Comissdo Eleitoral inieiara

| novamente todo 0 procedimento para nove pleito, em 3(trinta) diasy

¥ ¥ - Niao sera permitido, em qualques hipolese, 0 VOLO POr Procuracio:

P Niio serd permitida em hipotese alguma a inscriciio de chapas onde 08 componentes dos cargas de Presidente, Vice -
| Presidente, Departamento Financeiro ¢ Consctho Fiscal sejam parentes Tornando-se nala em gualquer tempu i chapa
que comprovadamente ferir este parigrafo oo as determinacoes deste estututo.

§ nico — Nio serd inserita chapa com o numero incompleto de componentes, ou faltande informagies ¢/ou decumenton
requeridos por este estatuto.

;
%_
%

Artigo 42 - $io inclegivels para quitisquer cargos da Diretona Executiva ¢ do Couselho Fiscal além daqueles impodidos por Lot
os condenados 4 pena gue vede. ainda gue femporaranenic, 0 HOCSS0 4 Cargos publicos, on por coime {alipeiiar de prevaricagao

suborno. concussio, peculato ou contra a econoiua popular ¢ A fé publica, ou ier endividado qualquer entidade sem ay devidas
justificativa ¢ autorizaghes ¢ 08 menores de 18(dexoito)anos.

17 - Fica unpedido ofs) membrots) da chapa cleita de assumir ou exeroer a5 suas atividades quande comprovado 0 scu
impedimento, conforme 0 descrito neste estatuto. Sendo 0 seu cargo ocupado pelo seu suplenic, sendo unpedido tamben o
suplente fica a chapa cleita pnpedida de ASSunur ou exEroer as suis atividades, clegendo-se i outra chapi concorrente, se eska s
existir povo processo clettoral devera scr instaurado de acordo com 0 § 2° do artigo 41

L e et i

Artige 43 - Os integranies da Conussio Eleitoral ndo poderio ser candidiatos. dissolvendo-se esta Topo em segurda a cornnoni de
posse. 1pos A regulanzagio da chapa prociamada eleita, podendo ser reconstituidia de acordo com o § 2 do artigo 4

FITULO 1V - DA ADMINISTRACAQ FINANCEIRA

.| Cagpitulo Primeive - Do Fxercicio social

Artigo 44 - O Exerticio secial coincide com o ano civil ¢, ap sea final, serdo claboradas as demonsiigoes Ruanceins parn
apreciagio do Conselho Fiscal, sendo posteriormente submetidas 4 Assembleia Geml. na forma do presente Bstatulo

Paragralo Unico - Juntamentc com as demonstracoes financeiras, serdo submetidos & apreciagio do Consetho Fiscal os bulanecies
! rimestral. Balango geral do Exercicio ¢ balango patrimonial, tudo englobado pelo retatono das atividades desenvolvidas dugnie
o ultimo periodo anual pela Diretoria Execativa.

| Artigo 45 - A ASSOCTACAD ndio distribuird fucros, vantagens ou bonificagies a dirigenies ou associados. sob torita alpssmn
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serido

Artigo 83 - Os tegranies da Dirctoria Executiva, de Departamientos ou quarsquer grupos de trabatho designados pant aiyidides
pecificas, assim como o8 menmbros do Consetho Fiscal, iio poderio invocar al qualidade no exercicio de atividades estranhas |
ASSOCIACAQ.

D Artigo 84 - Nio serd permigida a dupla representaciio em qualquer cargo de diregiio ¢ consultivo dos orsfios da ASSOCT ALAL

© Artigo S5 - Os integrantes da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal gue se candidatarem g cargos publicos eletivos
remuncrados. deverdo solicitar afastamento femporano de suas fungdes apos a homologagio de sua candidatura pele Trbumil
Regional Eleitoral, por escrito ¢ pelo periodo de Y(noventa) dias antes do pleito até o dia seguinte ) eleigdo. ¢, se eletos forom,
requerer Heenga por fempo determinado até que deixem de exercer 08 respectivos cargos publicos.

- Artigs 56 - O presente Estatuto so poderd ser reformado. ¢m parte o8 no seu todo, medianic proposta subseriia por. no nHniunG
10 tdew) associados no gozo de seus direitos estatutirios. sendo apreciada em Assemblén Geral Bxtraordindnia, com ouird
especialmente para este fim, ¢ com a presenga de, no minimo. 273 (dois tergos) dos associados, em primena convocacan. ¢ corm
qualguer niumero em segonda convocagdo 30 mimtos depors desde que previsto e edual deliberando por no unnnno 208 (dois
tergos) dos membros presentes.

- Artigo 57 - 05 casos omissos o presente Estatuto seriio resolvidos de conformidade com o Codigo Crvil Hrasidewo ¢ dens leos
aphicavers, Quaisquer questionamentos serio examinados ¢ supridos pela Dirtoria Exceutiva, sendo que. face @ sua releyvancin,
avihiada a necessidade de Aprovagio Estatutdria, haverdo de ser em submetidos a0 referendo da Asscinbléia Goeral

i Extraordingna, convocada naforma do Artigo 56

Artige 58 - O presenie Estatuto da ASSOCIAGCAO COMUNITARIA DO CITY PETROPOLIS E JARDIM

IPANEMA cutra em vigor na data de sua promulgagiio, através da assinatura do Presidente. sonforme deliberagan dos
- comunitings presentes 4 Assembléia Geral Extraordindria para Aprovagio Fstatutinia, tepdy Yalidade mridicn apos soo resising
;o (i de Registro de Pessoas Juridicas competente ¥ ! b

£
| Franca B0 de agosto de 2009, % s
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- Dr. Octavio Jos¢ dos Pm‘zeryj Albérto Borges de Freitas
F Advogado Presidente

i OAB 16.186

Presideate da Unido das Associaches Comunitirias de Francsa
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Artigo 53 - Os integrantes da Dirctona Exceutiva, de Depantamentos o quesisquer grupos de tmbalho designados pan atvidades
especificas, assim como os membros do Conselho Fiscal, nio poderao mvocar wl qualidade no oxercico de atvidades estrantus
ASSOCTACAO

Artigo 54 « Nio sert permitida a dupla representacio em quatquer cargo de direglo e consulting dos drgaos da ASSOC AL AD

Artigy 55 « Os integrantes da Dirctoria Exccutiva ¢ do Conselhio Fiseal fue se canchdatarem i cargos publicos cletivos
remunerados, deverdo solicitar afastamento termpordano de suas fangdes apds 1 homologacio de sua candidstur peio Trbunal
Regional Elettoral, por escrilo ¢ pelo perfodo de 90(noventa) dias antes do pleao aié o dia seguinte a cleicas, ¢ se eleios forem
requerer licenga por lempo determinado ate que deixern de exercer os TESpLTives Cargos publicos.

Artige 56 - O presente Estaluto 0 podera sor reformado. cm parte ou Bo seu 1odo. mediante proposta subsorita por, no aunimo
) (des) assoctados wo gozo de scus direitos estatutanos. sendo aprecsada cm Asscmbléln Gernl Extrordinaria, convounda
espectalmente pam este fim, ¢ conm a presenga de. no minimo, 23 {dois tergos) dos associados, S Prieir Convecicao. ¢ Lo
(ualquer numero en segunda convecagio 30 minutos depois desde que provaste em edital deliberando por no mummoe 275 (o
L tergos) dos membros presenies,

Artigo 87 - Os casos onissos no presente Estatuto serio resolvidos de conformidade com o C adigo Ol Brasileiro ¢ denals los
aphicavers. Quasquer guestionamentos serio examinados ¢ supridos pela Diretona Excentiva, sendo que. [ace 2 s relesbnei,
- avalinda a necessidade de Aprovagio Estatutaria. haverdo de ser em submenidos 20 referendo da Asseinblén Cioril
| Extraordindria, convocada Ba forma do Artigo 56,

Artigo 58 - O presente Estatuto da ASSOCIAGAO COMUNITARIA DO CITY PETROPOLIS E JARDIM
IPANEMA entra em vigor na data de sua promulgacio. atraves da assimatira do Presidente, cquiorme deliberacio din
comunilngs presentes & Assembléin Geral Extmordindnia pam Aprovagao Estatutaria, teodg Validade pridicn apos seu resssuo
" no (%] de Registro de Pessoas Juridicas competente 3 :
i j:;:maa.; 1) de agosto de 2009 // %

i /jg~ TN Haif
B IITI S o ) %ﬁ?r{y"" , e

Drl OctavioJosé dos Prazerey = 7 o Borges de Freitas
Advogado ' Presidente
OAB 16.186 ok
o "R
P /!:/
Yo
. And g
Presidente da Uniiio dag Associacoes Comunitirias de Franca

7
.-"I;'/‘
P

0320AA030863






: g
ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
ASSOCIAGAO DOS MORADORES DO BAIRRO CITY PETROPOLIS E JARDIM
IPANEMA

Aos Sﬂf{?'rfnra} dias do més de margo de 2.0189, as 10:00 horus, atendendo o Edital de
Convocagdo de 25 de fg\;efeiro de 2.019, nesta cidade de Franca-SP, sito o A. Santa
Terezinha, n°. 830, City Petrdpolis, reuniram-se em sequnda convocagdo, 0s membros e
associados descritos e assinados na relagcdo de presenca anexa, da Associagdo dos
Moradores do Bairro City Petrépolis e Jardim Ipanema, de acordo com o Estatuto em
vigor, para deliberarem sobre o seguinte tema: 1) Elei¢éo e Posseyfii‘retoria Executiva e
Conselho Fiscal Quadriénio 2.01342023. Para presidir os trabalhos foi indicado o Sr.
André Szabo, que foi secretariado pela Sra. Ursula de Oliveira. Apds a apresentagdo, o
presidente iniciou os trabalhos para a eiez‘gﬁo do quadro diretive que tera o mandato
de 2019/2023. Foram inscritas duas chapas denominadas de chapa 01 e chapa 02. A
votacdo ocorreu dentro da normalidade e conforme os comunitdrios chegavam, eram
orientados de como votar. Ato continuo eram encaminhados parg 0 mesdrios que
colhiam as assinaturas e encaminhavam os eleitores para,as cabines de votaciio. Apos
o prazo estipulado para yotacdo, foi realizada a apurqug dos votos, onde verificou-se
que compareceram {Q_u.-‘nhentos*’é Quatorze} moradores em condi¢8es de votar,
ficando assim apurados: 365 (Trezentos e Sessenta e Cinco) votos a favor da chapa 01 e
149 (Cento e Quarenta e.Nove) votos a favor da chapa 02, ndio houve a ocorréncia de
votos nulos e brancos. Findo os trabalhos, ficou eleita e empossada o diretoria e
conselho fiscal da seguinte forma a diretoria e conselho ffs‘faf para @ quadrignio
2019/2{3’;8':' ﬂfre};oria: Presidente: Cremilde Ribeiro da Silva; Vice Presidente: Rafael
Jhonny de Payta; 1° Secretaria: Ursula de Oliveira; 2° Secretdrio: Leonardo Anténio
Bésa; 1° Tesoureiro: Altemir Pereira de Toledo; 2° Tesoureiro: Lauane Botista Matos
Conseltho Fiscal: Titulares: Neuse Maria Corinthiang Bueno,; Danilo da Costa-Oliveira;
Laura Cristina Lote Domingos; Suplentes: Hilda Paiva Pereira; Diego Henrique Cruvinel
da Siwa e Sandra Maria Isrdel, cujas qualificagdes seguem ijé,:fﬁ;? a presente Ata.
Finalmente o Sr. Presidente passou a palavra para quem quisesse se manifestar, e na
auséncia de manifesto e nada mais tendo a tratar, agradeceu a presenga de todos ¢
deu por encerrada a presente Assembiéia Geral, e determinou a mim, que servi como
secretdrio, que lavrasse a presente ata e levasse o registro junto Cartorio de Registro
Civil de Pessoas Juridicas competente, para surtir os efeitos juridicos necessarios. A
presente voi por mim e pelo Sr. Presidente e!@@t’o/ assingdos como sinal de sun
aprovacdo.

Franca, 30 de margo y/ 2.019.
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Cremilde Ribeiro da Silva Ursula de Oliveira

Presidente Eleita Secretana

ASSOCIACAD DOS MORADORES DO BAIRRO CITY PETROiCIIS E ].f\RDTE-\:[ P:igi;li.l 3
IPANEMA
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ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara que no quadro diretivo da organiza¢do da sociedade
civil ndo existem agentes politicos de Poder, de membros do Ministério Publico ou de
dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta

vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022

;i { 7 1 — ]
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CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




Con tabilidade
DECLARAQAO DO CONTADOR

MAKER CONTABILIDADE S/C LTDA, CNPJ 60.256.385/0001-84 representado
neste ato pelo socio proprietario Sr. José Luiz Afonso Neto contador, inscrito no
CRC sob o n° 1SP146209-0/5, declaro para os devidos fins de direito que sou o

contador responsavel pelos servigos contéabeis da Entidade abaixo relacionada.

Apresento ainda, cépia da certiddo de regularidade do Conselho Regional de
Contabilidade.

ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
CNPJ: 64.926.397/0001-20

Franca-SP, 24 de janeiro de 2022

J 42;\/mnso N4

CRC 1SP146209-0/5

CONTADOR

| Rua Antonio Pilﬁénta, n.° 700, bairro Sdo José — Franca/SP
Fone (16) 3721-6948



24/01/2022 10:38 :: Servigos OnlLine

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO CERTIFICA gque o
profissional identificado no presente documento encontra-se em situacdo REGULAR neste Regional, apto
a0 exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas prerrogativas profissionais, conforme
estabelecido no art. 25 e 26 do Decreto-Lei n.? 9.295/46.

Informamos que a presente certiddo ndo quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes que,
posteriormente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como nao atesta a
regularidade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO PAULO
Certiddo n®:  2022/010647

Nome: JOSE LUIZ AFONSO NETO

Registro: SP-146209/0-5 Categoria: TECNICO EM CONTABILIDADE CPF/CNP): 048.907.168-66
Validade: 24/04/2022

Finalidade: Atendimento a Lei 5.307/86 (Prestacdo de Contas)

Confirme a veracidade deste documento no site www.crcsp.org.br, acessando a opgao
Consulta de Veracidade -> Certidoes, mediante o numero de controle a seguir:

Controle: 2916.6528.2127.5182

~
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31/01/2022 14:21 CRCSP

Veracidade de Certidao

Consulta

Numero da Certidao {2022/010647

CPF/CNPJ 30489071 6866 |

Numero de Contrale I2915 . |6528; . |2127 é , |518€_?

i

. Pesquisar | | Limpar |

CERTIDAO AUTENTICA!

EMITIDA EM 24/01/2022 - VALIDA ATE 24/04/2022

Para visualizar a certidao, clique aqui!
(lcomum/fiscalizacao/certidao/modelo_2012.aspx?
numero_cert=0510490510510490500490550530561&MD=0511)

https:/fonline.cresp.org.brivisitantes/certidao/pesquisa_certidao.aspx

112



ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

DECLARACAO

A ASSOCIAGAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, inscrita no CNPJ sob n°
64.926.397/0001-20 sediada nesta cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro
City Petropolis, CEP 14.409-560 , por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO DA SILVA portadora

do CPF 141.113.778-74 e RG 24.873.814 SSP/, infra assinado, declara que o imével com endereco
citado a cima, onde encontra-se instalada essa Associacao é de posse da PREFEITURA
MUNICIPAL DE FRANCA.

Franca-SP, 24 de janeiro de 2022

q ¥ i - 1
A b, f*'k-L\ BQL( r\(—S Yavo

CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
PRESIDENTE
CPF 114.113.778-74




25/06/2021

Impressdo de Tela

Prefeitura Municipal de Franca
Rua Frederico Moura, 1517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: [4401-150

Relatorio Contribuinte ( Internet )

Franca, 25 de Junho de 2021

Cadastro 01341090100200 Controle Cadastro 88673

PROPRIETARIO: MUNICIPIO DE FRANCA -
Contribuinte CESSIONARIO: ASSOCIACAO COMUNITARIA

BAIRRO CITY PETROPOLIS E JARDIM

IPANEMA

Endereco Entrega
Endereco AV. SANTA TEREZINHA, 00B30
Complemento
Bairro CITY PETROPOLIS
Cidade/UF FRANCA/SP Cep 14409560
Documento 47970769000104 Fene
Endere¢o Imdvel
Enderego AV. SANTA TEREZINHA, 00830
Complemento SISTEMA DE LAZER 17
Bairro CITY PETROPOLIS
Lote/Quadra 17/ Caucionado N
Informagies referentes ao Imével
Testada 50.00 Aliquota Caonstrugao 2.00
Area Terreno 1215.00 Area Total 86.80
ZonalDescrigdo 11/A Area Construida 86.80
Aligucta Terreno 1.00 Area Aberta 0.00
Fatar Geométrico 1232.38 Area ndo Integrada 0.00
Fragéo Ideal 1.0 Quadra Esportiva (M?) 0.00
Muro/Passeio Sim Area Piscina (M?) 0.00
lluminagéo Sim Depr. Conservagao Mova ou em bom estado de conservacio
Limpeza Sim Tipo Edificacdo Edifisagéo com até dois pavimentos exceto
galpao
Asfalto Sim Depr. Garagem Outros Imdveis
N° Frentes Trés Frentes Inst. Hidraulica Interna
Pedologia Normal Inst. Elétrica Interna
Topografia Regular Rev. Cozinha/Banheiro Reboco
Reg. Geométrica Normal Piso Interno Cimento
Tipo Imével Servigos comunitarios Forro Sem Forro
|dent. Imdvel area de lazer municipal Rev. Geral Interno Reboco
Rew. Externo Sem Revestimento Externo
Categoria 6.0

Final de Relatdrio impresso por : 16997-BRAGA - EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS DE FRANCA LIMITADA -Isento de assinatura

hitps:/fwww.franca.sp.gov.br/pmf-imobiliaria/impressaoTela.jsp?Codigo=88673
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" ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
atender o disposto na Lei Federal n® 13.019/2014, bem como prestar contas de sua utiliza¢do

na forma dor artigos 63 a 68 da citada lei.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022

G I RS e
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




" ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petrépolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito que se compromete a
atender o disposto na Lei Federal n° 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo), Lel
Municipal 8220/2014 com efeito a publicizar o objeto da parceria referente a parcela dos
recursos publicos recebidos e a sua destinago, sem prejuizo das prestagdes de contas a que

estejam legalmente obrigadas.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022

Lo ol (R JeS, Ohse
CREMILDE RIBEIRO DA SILVA
= Presidente=




C.C.Pi

ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.” 830 — City Petrépolis — CEP 14.409-560

N FRANCA - SAO PAULO

A £ AGORA CNPJ:- 64.926.397/0001-20

DECLARACAO

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP & avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petrépolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil
ndo contratara ou remunerara a qualquer titulo, com os recursos repassados, para prestagdo
de servicos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao
ou funcdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica municipal, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, inclusive assume o compromisso de ndo estabelecer esta

vinculagdo durante a vigéncia desta parceria.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022
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"' ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO

DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, IV, V e VI

da Lei Federal 13.019/2014, que a OSC:

a) ndo teve as contas rejeitas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos;

b) nado foi punida com nenhuma das sangdes estabelecidas nas alineas "a" a “d" do
inciso V, do artigo 39, da Lei Federal 13.019/2014, nem estad em cumprimento de penalidade
passivel de impedimento de celebragéo de parcerias;

c) ndo teve as contas de parcerias julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal de

Contas ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacao, em decisdo irrecorrivel, nos

Gltimos 8 anos.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022
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ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.° 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

DECLARACAO

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta cidade de
Franca — SP & avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP 14.409-560
portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, por intermédio do Sra. CREMILDE RIBEIRO
DA SILVA infra assinado, declara para os devidos fins de direito, conforme art.39, VII,
“a”, “b” e “c” da Lei Federal 13.019/2014, que ndo tem entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenha sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

c¢) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos I, Il e I1I do art.12 da Lei 8.429, de 2 de junho de 1992.

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022
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ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA
Avenida Santa Terezinha, n.’ 830 — City Petropolis — CEP 14.409-560
FRANCA - SAO PAULO
CNPJ:- 64.926.397/0001-20

A ASSOCIACAO COMUNITARIA B.CITY PETROPOLIS JD.IPANEMA, situada nesta
cidade de Franca — SP a avenida Santa Terezinha, n.° 830 bairro City Petropolis, CEP
14.409-560 portadora do CNPJ 64.926.397/0001-20, vém através desta declarar que foi
criada ha 31 (trinta e um) anos tendo sua fundagd@o e inicio de atividades ocorridos em
22/04/1990.

Por ser verdade, firma a presente

Franca (SP), 24 de janeiro de 2022
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~ PREFEITURA

FRMCA . . GABINETE

TRABALHO E COMPROMISSO COM VOCE

DECLARACGAO DA VANTAGEM ECONOMICA

Declaramos para os devidos fins, que a parceria representa vantagem para
a Administracao Municipal, em detrimento de sua realizacao direta, uma vez que a
Associacdo Comunitaria executa suas atividades a comunidade através de
profissionais voluntarios. Executar uma acao de forma direta, utilizando apenas
pessoal/recursos proprios seria muito oneroso para o Municipio.

Além disso, devido aos parametros estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar n°® 101 de 2000, quanto a despesa

total com pessoal, rege o art. 19:
Art 19 — Para os fins do disposto no caput do art. 169 da Constituicao,
a despesa total com pessoal, em cada periodo de apuragéo e em cada
ente da Federacdo, ndo podera exceder 0s percentuais da receita
corrente liquida, a seguir discriminados:
| Unido: 50% (cinquenta por cento),
|I- Estados: 60% (sessenta por cento);

I1l- Municipios: 60% (sessenta por cento)

Desta forma, caso o Municipio tivesse que executar todas as atividades
necessarias e relevantes para a comunidade extrapolaria os limites determinados
no artigo acima, comprometendo sobremaneira o seu orgamento.

A Associacdo Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim |panema,
através do projeto em questao, visa oportunizar espago fisico e ofertar atividades
que propiciem © desenvolvimento social € comunitario para melhor atender a
populagao.

Prevé-se o atendimento de usuarios da comunidade dos bairros City
Petropolis e Jardim Ipanema, em 2022, compostos por moradores da comunidade
de ambos os géneros e faixas etarias, através de cursos, oficinas, grupos e eventos
comunitarios com o objetivo de contribuir para a diminuicdo dos indices de
vulnerabilidade, desemprego e violéncia, promover a cidadania coletiva,

desenvolver a consciéncia comunitaria € coletiva em todas as faixas etarias.

R

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www franca.sp.gov.br



PREFEITURA

FRMCA . GABINETE

TRABALHO £ COMPROMISSO COM VOCE

Neste sentido, compreende-se novamente a importancia das agdes da
Associacao Comunitaria desenvolvidas e do impacto que este produz na
sociedade.

O valor a ser repassado sera de R$ 12.000,00 a titulo de subvencao,
conforme o plano de trabalho apresentado pela entidade. Este valor permitira
custeio de despesas fixas referentes a material de limpeza, higiene pessoal,
utilidade publica, servico de terceiros e manutengao predial.

Por todo o exposto, reafrmamos a vantagem econdmica obtida pela

Administracao ao transferir a terceiro a execucao do objeto determinado.

Franca (SP), 16 de Margo de 2022.

Fernando Luiz Baldochi
Chefe de Gabinete

Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16, 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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DECLARAGCAO

Declaramos para os devidos fins, gue na forma do Art.35, lll, da Lei Federal
13.019/2014, os objetivos e finalidades institucionais e a capacidade técnica e
operacional da Centro Comunitario do B. City Petropolis e Jd. Ipanema foram

avaliados e sdo compativeis com o objeto.

Franca, 16 de margo de 2022.

Gustavo Martins Cicilian

Setor de Levantamenfto de Dados para Formulacao de Politicas

Rua Frederico Moura, 1.517 - Cidade Nova - Franca/SP - Cep: 14401-150.
Telefone: 16. 3711-9052 | E-mail: gabinete@franca.sp.gov.br | Site: www.franca.sp.gov.br
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2 Rua Frederico Moura, 1,517 - Cidade Nova
de Franca

Franca'SP - Cep: 14401-150
CNPJ: 47970764 000 1-04 - LE: isento

LEI N°9.143, DE 16 DE MARCO DE 2022.

Autoriza o Poder Executivo a conceder subvengbes
as Organizacbes da Sociedade Civil, sem fins
econémicos, que especifica, durante o exercicio de
2022, e celebra Acordos de Cooperagcédo. e da
outras providéncias.

ALEXANDRE AUGUSTO FERREIRA, Prefeito Municipal de Franca,
Estado de Sao Paulo, no exercicio de suas atribuicées legais,

FAZ SABER, que a Camara Municipal APROVOU e ele PROMULGA,
a seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder subvencdes, durante o exercicio
de 2022, as instituicbes comunitarias, para manutencéo e investimentos em suas
atividades, conforme descrito no Anexo | desta Lei.

Paragrafo unico. As transferéncias vincular-se-do aos projetos elaborados pelas
organizacbes e apresentados ao Poder Executivo.

Art. 2° As transferéncias a serem efetuadas na forma do art. 1° se dardo em
observancia as exigéncias da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e
comunicado SDG n° 010/2017, de 17 de margo de 2017, do Tribunal de Contas do
Estado de Sao Paulo.

Paragrafo unico. Para a celebracao das parcerias, as entidades deverao apresentar
certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicées e de divida
ativa.

Art. 3° O prazo para aplicacao dos recursos transferides em conformidade com o art. 1°
e de até 31 de dezembro de 2022, sendo que, as entidades deverdo prestar contas
mensalmente, bem como, até o dia 31 de janeiro de 2023, entregar a prestacdo de
contas final junto ao Departamento de Parcerias e Prestacao de Contas da Secretaria
Municipal de Financas.

§1° A prestacdo de contas referida neste artigo se dara mediante apresentacaoc de
toda a documentacdo exigida nas instrucdes e resolugdes vigentes expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 2° A Secretaria Municipal de Finangas podera requerer, a qualguer momento, a
apresentagao de prestacdes de contas parciais e periédicas.

[E] /prefetturadefranca @prefeituradefranca @ Prefeitura Municipal de Franca
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Art. 4° Sao condi¢des para que as entidades recebam as subvencoes:

I- estar em dia com a prestacdo de contas de recursos anteriormente recebidos do
Municipio de Franca.

[l- haver sido declarada como de utilidade publica municipal, cbservado o art. 150,
da Lei Organica do Municipio de Franca.

lll- estar com a diretoria devidamente constituida, empossada e em atividade.

V- haver apresentado o Plano de Trabalho a respectiva Unidade Gestora para
execucao em 2022,

V- estar em acordo com as exigéncias da Vigilancia Sanitaria.

VI- estar em dia com as contribui¢dées para com a Previdéncia Social e para com o
Fundo de Garantia por Tempo de Servico.

VII- apresentar os documentos solicitados pela concedente para liberacdo do
recurso.

Paragrafo unico. As instituicbes deverdo manter atualizadas todas as documentacoes
relativas as exigéncias estabelecidas neste artigo.

Art. 5° A liberacao dos recursos financeiros, pelo érgao responsavel pelas finangas
municipais, dependera de requerimento encaminhado pela instituicdo beneficiaria ao
Prefeito, mediante avaliagdo da instituicdo e de documentacdo que comprove as
exigéncias enumeradas no art. 4° desta Lei.

§ 1° O Municipio de Franca fara analise e avaliagdo permanente do cumprimento do
Plano de Trabalho aprovado, da atividade geral da instituicdo, da validade e
documentagao exigida e da aplicagdo dos recursos.

§ 2° Nos casos em que as atividades da instituicdo estiverem enquadradas no campo
de atuacado de outros conselhos municipais, estes deverao ser periodicamente ouvidos
para os fins aludidos no paragrafo anterior.

Art. 6° Fica o Poder Executivo autorizado, através da Secretaria Municipal de Financas,
observadas as disposicdes das Leis Federais n°® 4.320/1964 e Lei Complementar n°
101/2000, a proceder a alteragdes no Orgcamento Fiscal de 2022, mediante abertura de
creéditos adicionais suplementares no valor total de R$ 228.000,00 (duzentos e vinte e
oito mil reais), nas seguintes classificagoes:

020101 GABINETE DO PREFEITO

142442003 GESTAO DAS PARCERIAS COM AS ASSOCIACOES COMUNITARIAS
3201 Subvencdes e Auxilios ao Terceiro Setor - Associagdes Comunitarias
33504300 Subvencbes Sociais

Fonte: 011000412 TR 2022 ASS MORADORES JD AEROPORTO, STA BARBARA E AVIACAO R$ 12.000,00
Fonte: 011000413 TR 2022 ASS COMUNITARIA CITY PETROPOLIS E JD IPANEMA RS 12.000,00
Fonte: 011000414 TR 2022 CENTRO COMUNITARIO DO JARDIM AEROPORTO RS 12.000,00
Fonte: 011000415 TR 2022 ASS DOS MORADORES DO JD AEROPORTO Il R$ 12.000,00
Fonte: 011000416 TR 2022 ASS M JD M ROSA,GUANABARA,EXPOSICAO,INTEGRACAO,SAO T RS 12.000,00
Fonte: 011000417 TR 2022 AMOR - ASS MORADORES /D PANORAMA E SAO FRANCISCO RS 12.000,00
Fonte: 011000418 TR 2022 ASS MORADORES JD PAULISTA E JD RIVIEIRA RS 12.000,00
Fonte: 011000419 TR 2022 ASS MORADORES ID PORTINARI RS 12.000,00

@ /prefeituradelranca iwprefeituradefranca @ Prefeitura Municipal de Franca
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Fonte: 011000420 TR 2022 AS5 MORADORES DO ID SANTA EFIGENIA RS 12.000,00
Fonte: 011000421 TR 2022 ASS MORADORES DOS JARDINS EDEN E PALMA RS 12.000,00
Fonte: 011000422 TR 2022 A55.M JD.ANGELA R.V.SCARABUCCI,STA CRUZ,RES JOVITA RS 12.000,00
Fonte: 011000423 TR 2022 AS5 MORADORES JD PAULISTANO RS 12.000,00
Fonte: 011000424 TR 2022 ASS MOR MIRAMONTES, D MARIA, MARAMBAIA E CAMPO BELO RS 12.000,00
Fonte: 011000425 TR 2022 ASS MORADORES DO RES OLAVO PINHEIRO E BAIRROS RS 12.000,00
Fonte: 011000426 TR 2022 CENTRO COMUNITARIO DO PQ PROGRESSO E BAIRROS RS 12.000,00
Fonte: 011000427 TR 2022 ASS MORADORES DO PARQUE VICENTE LEPORACE 111,111 RS 12.000,00
Fonte: 011000428 TR 2022 ASS MOR. RECANTO ELIMAR LI1,111,VILA REAL,DOURADO RS 12.000,00
Fonte: 011000429 TR 2022 AS5 MORADORES DO RES STA MARIA E JD BOM SUCESSO RS 12.000,00
Fonte: 011000430 TR 2022 ASS MORADORES DA VILA SAO SEBASTIAO E BAIRROS RS 12.000,00

Paragrafo unico. A abertura do crédito autorizado, referida no caput deste artigo, para
fins de equilibrio orgamentario, se dara atraves de:

| - anulagdes, no valor total de R$ 201.000,00 (duzentos e um mil reais), na mesma
classificacdo funcional-programatica “142442003 Gestdo das Parcerias com as
Associagbes Comunitarias”, acdo “3201 Subvengdes e Auxilios ac Terceiro Setor -
Associagbes Comunitarias”, da Unidade Administrativa “0207101 Gabinete do Prefeito”,
nas categorias de despesa “33504300 Subvengbes Sociais” e “44504200 Auxilios”, na
fonte “011100000 Geral”, do Orgamento Fiscal de 2022.

Il - superavit financeiro, verificado no balango do exercicio anterior, vinculado a
fonte 01 - recursos proprios do tesouro municipal, no valor de R$ 27.000,00 (vinte e sete
mil reais).

Art. 7° Ficam alteradas as metas fisicas do programa “142442003 Gestao das Parcerias
com as Associagbes Comunitarias”, referido no artigo anterior desta Lei, constantes dos
Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, relativas aos repasses
as entidades sem fins lucrativos, passando a compor-se, também, das entidades e
valores das transferéncias financeiras realizadas em conformidade com esta Lei.

§ 1° Os Anexos do Plano Plurianual e da Lei de Diretrizes Orcamentarias, referidos
no  caput, correspondem aos  Anexos ‘Descricdo  dos  Programas
Governamentais/Metas/Custos” do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo - Projeto
AUDESP.

§ 2° As transferéncias previstas nesta Lei, inclusive seus critérios de apoio as
entidades, metas de atendimento e respectivos valores, em atendimento ao art. 26 da
Lei Federal Complementar n® 101/2000, ficam incluidos no “Anexo VI - Demonstrativo
da Previsédo de Transferéncias as entidades sem Fins Lucrativos”, da Lei Or¢gamentaria,
e no “Anexo /Il - Demonstrativo das Entidades do Terceiro Setor”, da Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 8° Fica o Poder Executivo, nos termos do art. 31, inciso Il da Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, autorizado a celebrar acordos de cooperacdo com as
Organizacdes da Sociedade Civil especificadas no Anexo |l
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Paragrafo unico. As finalidades dos acordos de cooperacao estdo previstas no Anexo
Il, 8 a minuta padrac & composta pelo Anexo lll, devendo a Administracao Publica
Municipal promover as adaptagées de texto que se fizerem necessarias.

Art. 9° As despesas com a execugdo da presente Lei correm a conta de dotacbes
proprias do Orcamento vigente.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Prefeitura Muni?él-’de Franca, 16 de margo de 2022.
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ANEXO |

Associagoes Comunitarias

ENTIDADE CNPJ VR. SUBVENGAO
Associagdo dos Moradores dos Jardins Aeroporto Il IV, Santa
Barbara e Seu Prolongamento e Aviagio 7. 715:054/0001:50 w14, 000,00
T\ssomacao Comunitaria do Bairro City Petropolis e Jardim 64.926 397/0001-20 R$ 12.000.00
panema
Centro Comunitario do Jardim Aeroporto 52.386.364/0001-55 RS 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Jardim Aeroporto |l 654.921.141/0001-20 RS 12.000,00
Associacao dos Moradores do Jardim Maria Rosa Guanabara vila | . i
Exposicao, Integracéo e Sdo Tomaz 56.885.403/0001-10 RS 12.000.‘3[1‘
?MOR - Associacdo dos Moradores dos Jardins Pancrama e Sao 01.153.399/0001-03 RS 12.000.00
rancisco —
Associacdo de Moradores do Jd Paulista e Jd Rivieira 57-714.768/0001-44 R$ 12.000,00
Associacdo de Moradores do Jardim Portinari 56.885.296/0001-20 R$ 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Jardim Santa Efigénia 23.894.863/0001-81 R$ 12.000,00 I
Associacdo dos Moradores dos Jardins do Edem e Palma 60.240.074/0001-27 R$ 12.000,00
Associagdo dos Moradores do Jardim Angela Rosa, Vila o
Scarabucci, Santa Cruz. Prolongamento | e Il do Jardim Angeia 54.157.953/0001-97 R$ 12.000,00
Rosa e Residencial Jovita de Melo B
Associagdo dos Moradores do Jardim Paulistano 64.922 636/0001-73 RS 12.000,00
Associacao de Moradores do Miramontes. Dona Maria, Marambaia oo
e Recreio Campo Belo 46.725.503/0001-25 RS 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Residencial Olavo Pinheiro e Bairros 27.775.681/0001-16 R$ 12.000.00
Centro Comunitario do Parque Progresso e Bairros Adjacentes 08-177 437/0001-07 R$ 12.000,00
Associacdo dos Moradores do Pargue Vicente Leporace |, Il e Il 51,820.843/0001-75 R$ 12.000,00
gzicr:::jaogsao dos Moradores do Recanto Elimar |1l e |ll, Vila Real e 02 953 998/0001-74 RS 12.000,00
Associacao de Moradores do Residencial Santa Maria e Jardim o
Boni SUoassE 68.320.431/0001-79 RS 12.000.00
| Associacao Dos Moradores Da Vila Sao Sebastiao E Bairros 46.720.710/0001-97 RS 12.000,00
| TOTAL R$ 228.000,00




ORGANIZAGCOES DA SOCIEDADE CIVIL AUTORIZADAS A CELEBRAR ACORDO DE
COOPERACAO COM O MUNICIPIO DE FRANCA PARA ATIVIDADES DE INTERESSE

ANEXO I

Santa Barbara e seu
Pralongamenta Aviagao

50

Jardim Aeroporto
1l

COMUNITARIO
ENTIDADE CNPJ N° | Enderego Objeto especificado no Plano de Trabalho
Associagao dos Moradores [ Av. Cesar Martins : i lizach
dos Jardins Aeroporto Ill, IV, | 57.715.054/0001- | Piraja, 1720, Bishonigiizagie. ge-eapabo:pace faaizagac e

atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e

Cursos.

Associacao Comunitaria do B.
City Petropolis e Jd. lpanema

64.926.397/0001-
20

Av. Santa
Terezinha. 830-
City Petrépolis

Atender necessidades coletivas e individuais paraa |
incluséo, formacgao e capacitagao;

Promover diversos cursos de capacitagao, esporte €

lazer.

Centro Comunitario do Jardim

52 386.364/0001-

Av. Carlos Roberto

Disponibilizagac de espaco para realizagao de

Jardim Maria Rosa,
Guanabara, Vila Exposigao,
Integracdo e Sac Tomaz

56.885.403/0001-
10

3538, Jardim Maria|
Rosa

reunides e cursos visando o envolvimento e

integracdo da comunidade

AMOR - Associagao dos
Moradores dos Jardins
Panorama e Sao Francisco

01,153.389/0001-
a3

| Andrade, 250,

~Av. Dr. Ricardo

Alexsander de

Jardim Sao
Francisco

Disponibilizagéo de espago para realizacao de
atividades esportivas, lazer, eventos, reunides.

cursos, etc.

A hr 55 Haddad, 496, atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e
ahepene Jardim Aeroporto | | cursos
Rua Anténio —— !
5o . Formas profissionais capacitados nos cursos
?SSdC?CIB:EO do; !\z'I”oradores do 23'921 it ]—Zgglbjoag?r:a‘ ministrados, saude e qualidade de vida;
AEIMARIRERID ' Oferecer ginastica, danga, capoeira, etc.
i | Aeroporto |l
Assneacas dos Morddures oo Rua Arias Almeida.  Realizagao de atividades esportivas, lazer, eventos.

Associacdo de Moradores do
Jd Paulista e Jd Rivieira

57.714.768/0001-
44

Rua Para, 485,
Jardim Riviera

Disponibilizacéo de espago para realizagao de
atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e

cursos, etc.

Associacao de Moradores do
Jardim Portinari

56.885.296/0001-
20

Rua Anesic Rocha,
1441, Jd. Portinari

Disponibilizagdo de espaco para realizagdo de
atividades esportivas. lazer, eventos, reunides e

cursos, etc,

Associacao dos Moeradores do
Jardim Santa Efigénia

23.894 963/0001-
81

| Lance, 1955,

Rua Sar_gjento
Marcos Alfredo

Jardim Santa

Promover atividades como: aulas de capoeira,
cursos educacionais, reunites comunitarias,

confraternizagbes, etc

Efigénia S
- . Rua Antonio Oferecer atividades e oficinas aos moradores da
22:32?5}?2 ggSEl\;g;:Zo;Z?ma 22'240'0?‘”0001_ Marcos, 3101 — comunidade, visando seu crescimento e
Jardim Palma desenvolvimento.

Associacdo dos Moradores do
Jd. Angela Rosa V
Scarabucci ,Sta Cruz, Proll e
I, do Jd Angela Rosa e Res
Jovita de Melo

54.157.953/0001-
a7

Rua Augusto Victor
Engholm, 2991.
Jardim Angela
Rosa

Promover experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expressdo, interacao,

aprendizagem e sociabilidade

Associacdo de Moradores do
Jardim Paulistano

64.922 .636/0001-
73

Rua Arnold Faria
Jungueira, 1414 —
Jd. Paulistano

Promover experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expressao, interagao,

aprendizagem e sociabilidade. Promover atividades

de esporte, arte, cultura e lazer.

Disponibilizagéo de espago para realizagao de

Parque do Horto

Cursos

| Bairros

Centro Comunitario do
Pargue Progresso e Bairros
Adjacentes

08.177.437/0001-
a7

Rua Horténcio
Mendonca Ribeiro,
1221 = Parque
Progresso

Disponibilizacdo de atividades culturais, fisicas e

Miramontes, Dona Maria, 46.725.503/0001- Rug Erlco atividades esportivas, lazer, eventos, reunides e

. ; Verissimo, 905 - : ; - A
Marambaia e Recreio Campo | 25 Miramantes cursos. além de projetos e servigos de interesse da
Belo comunidade.
Associacdo dos Moradores do 27 775 681/0001- Rua Antonio da Disponibilizacdo de espacgo para realizagao de
Residencial Olavo Pinheiro e 16. ’ Motta, 270 — atividades esportivas, lazer. eventos, reunides e

esportivas para criangas, jovens, adultos e terceira

| idade

Associacao dos Moradores do
Pargue Vicente Leporace (I-II-
[y

51.820.843/0001-
75

Rua llton Barbosa
da Silva, n® 740 =
Pg. Vicente
Leporace |

Possibilitar intercambic entre os grupos & pessoas

da comunidade, e deste modo a troca de

experiéncias, ideias e opinides, desenvolvendo um

processo crescente de demaocratizagao,
humanizacao e de cultura, implantando também

cursos profissionalizantes.

Associacao dos Moradores do
Recanto Elimar |, 11, 1lI, Vila
Real e Dourados

02.953.998/0001-
74

Rua José Paulino
Filho, 651 —
Recanto Elimar |

Integragao dos moradores e proporcionar atividades

de desenvolvimento cultural. esportivo e

profissional.




ANEXO lil )
ACORDO DE COOPERACAO

ACORDO DE COOPERACAO que celebram, de um lado, o MUNICIPIO DE FRANCA.,
e de outro, a ......., pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, para a
administracao e funcionamento das atividades da Associacdo dos Moradores.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCA, com sede a Rua Frederico Moura, 1517,
Cidade Nova, na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, inscrito no CNPJ sob n®
47.970.769/0001-04, neste ato representadapelo(a) ...................oooeee, brasileiro (a),
portadorado RG n® ................. e CPFN®....................., residente e domiciliado (a)
na cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, doravante denominado simplesmente
MUNICIPIO, e, de outro lado, a ........ , organizagao da sociedade civil, pessoa juridica
de direito privado, sem fins lucrativos, denominadade ............. , inscrita no CNPJ sob n®
........ com sede a Rua ....... Cep: ......., na Cidade de Franca, Estado de Sao Paulo,
doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, ou simplesmente
OSC, neste ato por seu representante legal, o Senhor ... , RG n°
....................... e do CPF n®................, seu Presidente, residente e domiciliado na
cidade de Franca, Estado de Sao Paulo, resolvem celebrar este ACORDO DE
COOPERAGAO, conforme previsto na Lei Nacional n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
alterada pela Lei n°® 13.204, de 14 de dezembro de 2015, no Decreto Municipal n°
11.225, de 31 de margo de 2021 e nas leis orgcamentarias do municipio de Franca-SP.,
e em conformidade com os demais atos normativos aplicaveis, mediante as clausulas
seguintes:;

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Este instrumento tem por objeto [DESCRICAO DO OBJETO DO PROJETO OU DAS
ATIVIDADES], a ser executado no [LOCAL de EXECUCAO DO OBJETO], conforme
detalhamento contido no Plano de Trabalho em anexo a este instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - RECURSOS
Este instrumento nao envolve transferéncia de recursos financeiros da
ADMINISTRACAO PUBLICA para a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

CLAUSULA TERCEIRA - COMPARTILHAMENTO PATRIMONIAL

O objeto deste instrumento ndo envolve a celebragédo de comodato, doagao de bens ou
outra forma de compartiihamento de recurso patrimonial da ADMINISTRACAO
PUBLICA.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO DE VIGENCIA E EFICACIA

4.1 - Este instrumento tera vigéncia de até 60 (sessenta) meses a contar da data de
sua assinatura.

4.2 - A vigéncia podera ser alterada mediante termo aditivo, conforme consenso entre
os participes.

4.3 - A eficacia deste instrumento fica condicionada a publicacdo do seu extrato no
Diario Oficial do Municipio, a ser providenciada pela ADMINISTRACAO PUBLICA até
20 (vinte) dias apods a assinatura.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADES

5.1 - S&o responsabilidades da ADMINISTRACAO PUBLICA:

5.1.1 - acompanhar a execucao da parceria e zelar pelo seu cumprimento;

5.1.2 - caso considere necessario, podera promover visita técnica in loco para subsidiar
0 monitoramento da parceria, devendo notificar a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL com antecedéncia em relagao a data da visita;

5.1.3 - divulgar o objeto da parceria nos termos da legislagdo, mediante procedimentos



definidos conforme seu juizo de conveniéncia e oportunidade;

5.1.4 - apreciar o Relatério de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperacao, apresentado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL.

5.2 - Sao responsabilidades da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

5.2.1 - executar o objeto da parceria de acordo com o Plano de Trabalho, observado o
disposto na Lei Nacional n® 13.019/2014 e nos demais atos normativos aplicaveis;
5.2.2 - com excecao dos compromissos assumidos pela ADMINISTRACAO PUBLICA
neste instrumento, responsabilizar-se por todas as providéncias necessarias a
adequacao execucao do objeto da parceria;

5.2.3 - responsabilizar-se, exclusivamente, pelo regular pagamento de todos os
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execuc¢ao do
objeto da parceria;

5.2.4 - responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo
gerenciamento administrativo e financeiro necessaric ao cumprimento dos seus
compromissos na execugao da parceria;

5.2.5 - permitir o livre acesso dos agentes da ADMINISTRACAO PUBLICA, do controle
interno e do Tribunal de Contas aos processos, aos documentos e as informacoes
relacionadas a execugao desta parceria, bem como aos locais de execugao do objeto;
5.2.6 - apresentar o Relatorio de Cumprimento das Responsabilidades do Acordo de
Cooperacgao, apos o término da vigéncia deste instrumento.

CLAUSULA SEXTA - TITULARIDADE DE BENS
6.1 - Os bens permanentes adquiridos, produzidos ou transformados em decorréncia da
execugao da parceria serdo de titularidade da ADMINISTRACAO PUBLICA apés o
encerramento da parceria;
6.2 - Os bens permanentes n&do poderdo ser alienados, ressalvadas as previsdes
especificas deste instrumento sobre os bens inserviveis e sobre as situacdes
posteriores ao término da parceria.
6.3. - Caso os bens da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se tornem inserviveis
antes do término da parceria, poderao ser doados ou inutilizados, mediante
comunicagao a Administracao Publica Municipal.
6.3.1 - a manutengao dos bens sera de exclusiva responsabilidade da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL;
6.3.2 — Caso a execugao do Plano de Trabalho pressuponha a ocupacéo de imovel de
propriedade do Municipio de Franca, a respectiva cessdo de uso estara regulamentada
nos seguintes termos:

1.O IMOVEL sera destinado, exclusivamente, para a execucao do servigo

publico regulamentado pelo Plano de Trabalho;

Il.A cessao de uso vigorara pelo prazo do termo de parceria.

I11.0briga-se o CESSIONARIO a bem conservar o imével cujo uso |he é cedido,
trazendo-o permanentemente limpo e em bom estado de conservacgéo,
incumbindo-lhe, ainda, nas mesmas condi¢bes, a sua guarda, até a efetiva
devolucao.

IV.E vedado ao CESSIONARIO realizar construgées ou benfeitorias, sejam
estas de que natureza forem, sem prévia e expressa autorizacdo do
Municipic de Franca.

V.Cabe ao CESSIONARIO o pagamento dp prémic de seguro contra
fogo/incéndio correspondente ao valor do IMOVEL;

VI.Finda a parceria, devera o CESSIONARIO restituir o IMOVEL em perfeitas
condigbes de uso, conservacao e habitabilidade.



VIl.Qualquer dano porventura causado ao IMOVEL sera indenizado pelo
CESSIONARIO.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACAO DO ACORDO DE COOPERACAO

7.1 - Este instrumento podera ser alterado mediante consenso entre os participes ou de
oficio pela ADMINISTRACAO PUBLICA, nas hipoteses admitidas pela legislac3o.

7.2 - As alteracdes serdo realizadas por meio de Termo de Apostilamento, quando se
referirem a modificagdes em itens do Plano de Trabalho, ou por Termo Aditivo, nas
demais hipoteses.

7.3 - As alteracbes serdo divulgadas nas hipoteses em que ocorrerem por termo aditivo,
mediante publicagao de seu extrato no Diario Oficial do Municipio.

CLAUSULA OITAVA - SANCOES

8.1 - A execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho, com este
instrumento, com o disposto na Lei Nacional n® 13.019/2014, pode ensejar aplicacéo a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, garantida prévia defesa, das sancdes
previstas nesses diplomas normativos.

CLAUSULA NONA - DENUNCIA OU RESCISAO

9.1 - Fica facultada aos participes a denuncia do instrumento, a qualquer tempo,
devendo a outra parte ser comunicada no prazo minimo de 60 (sessenta) dias;

9.2 - A ADMINISTRACAO PUBLICA podera rescindir o instrumento da parceria em caso
de inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas ou o descumprimento do
disposto na Lei n® 13.019/2014, garantida & OSC a oportunidade de defesa.

9.3 - A rescisdo enseja a imediata adogao das medidas cabiveis ao caso concreto, tais
como a aplicagéo de sancdes previstas neste instrumento e a instauragéo de sindicancia
ou de processo administrativo disciplinar, conforme a peculiaridade dos fatos que
causaram a necessidade de rescisao.

CLAUSULA DECIMA - FORO
Nos casos em que ndo for possivel solucdo administrativa fica eleito o Foro de Franca.
S&o Paulo, para dirimir quaisquer duvidas ou conflitos decorrentes da parceria.

Franca-SP, __ de [MES] de [ANO].



Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

PROCESSO n°® 09.935/2022

INTERESSADO: Associagéo do Moradores do Bairro City Petropdlis e adjacéncias

ASSUNTO: inexigibilidade de chamamento publico para celebracdo de Termo
de Parceria para repasse de verba através de subvencéo e auxilio,
aprovada através da Lei Municipal n® 9.143, de 19 de margo de
2022, tendo por finalidade promover um melhor desenvolvimento de
vida para os cidaddos da comunidade através de programas e
servigos publicos.

DA: Procuradoria Geral do Municipio
PARA: Secretaria de Financas
Prestacdo de Contas e Parcerias

Prezado Senhor,

A Assessoria de Gestdao de Parcerias e
Prestacdo de Contas, por meio de seu responsavel, requer a elaboracédo de
Parecer Juridico, com base no inc. VI, art. 35, da Lei Federal n° 13.019/2014,
acerca da possibilidade de celebracao de parceria entre o Municipio de Franca-
SP. a organizagéo da sociedade civil, Associagdo do Moradores do Bairro City
Petropdlis e adjacéncias, associagdo civii sem fins lucrativos, através da
inexigibilidade de chamamento publico, tendo por finalidade promover um melhor
desenvolvimento de vida para os cidadaos da comunidade através de programas
e servigos publicos.

Inicialmente, se lembra que o Gestor da
Coisa Publica é dotado um poder que o direito concede a Administracao, de
modo explicito e implicito, para a pratica de atos administrativos, com a liberdade
na escolha segundo os critérios de conveniéncia, oportunidade e justica, préprios
da autoridade, observando sempre os limites estabelecidos em lei.

Por Intermédio de chamamento publico é
que a administragdo publica seleciona organizacdes da sociedade civil para, em

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br




Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

regime de mutua cooperagao, mediante a execugao de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalho, atingir finalidades de
Interesse publico e reciproco, ora inseridos em termos de colaboragao, ora em
termos de fomento ou, ainda, em acordos de cooperacgéo.

Essa regra procedimental, insculpida no
referido diploma legal, possui excegdes pois, toda regra as tém, in casu, vém
disciplinadas nos arts. 30 e 31'. Portanto, ha o permissivo legal para a pretenséo,
ora analisada.

Importante salientar que mesmo existindo
hipéteses que dispensam ou inexigem o processo de chamamento publico, isso
nao desobriga a Administragdo Publica de observar formalidades
indispensaveis, que devem ser atendidas pelas organizagdes interessadas e, em
seguida, analisadas e. devidamente, aprovadas, respectivamente, pela
comissdao nomeada e pelo gestor da parceria, sobretudo o Plano de Trabalho.
Portanto, a dispensa e a inexigibilidade de chamamento publico nao afastam a
aplicagao dos demais dispositivos da Lei.

Neste contexto, &€ pertinente registrar que
a auséncia de realizagdo de chamamento publico devera ser justificada pelo
administrador publico (art. 32) e o extrato da justificativa previsto no caput ser
publicado, na mesma data em que for efetivado, no sitio oficial da administragao
publica na Internet e, eventualmente, a critério do administrador publico, também
no meio oficial de publicidade da administragdo publica, sob pena de nulidade
do ato de formalizagdo de parceria prevista nesta Lei.

Admite-se a Impugnagdo a justificativa,
apresentada no prazo de cinco dias a contar de sua publicagao, cujo teor deve
ser analisado pelo administrador publico responsavel em até cinco dias da data
do respectivo protocolo. Havendo fundamento na impugnacao, sera revogado o
ato que declarou a dispensa ou considerou inexigivel o chamamento publico, e
sera imediatamente iniciado o procedimento para a realizagdo do chamamento
publico, conforme o caso.

' Art. 30. A administragéo piblica podera dispensar a realizagdo do chamamento publico:

Art. 31. Sera considerado inexigivel o chamamento publico na hipétese de inviabilidade de competigdo
entre as organizagdes da sociedade civil, em razio da natureza singular do objeto da parceria ou se as metas
somente puderem ser atingidas por uma entidade especifica, especialmente quando:

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
juridico@franca.sp.gov.br
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Prefeitura Municipal de Franca
Procuradoria Geral

Quanto ao propésito da vinda desses aos
autos a PGM, se observa a obtencao de autorizacao legislativa, através da Lei
Municipal n® 9.143, de 16 de margo de 2022, a Declaragao de Utilidade Publica,
a aprovacao do Plano de Trabalho da organizagao social pelo Senhor Secretario,
a justificativa da inexigibilidade, declaragoes, parecer técnico, indicagées de
recursos orgamentarios, enfim pela analise ao texto normativo acima
apresentado, esta Assessoria Juridica por ser um érgao consultivo e néo
deliberativo, opina pela possibilidade de celebragdo da parceria, desde que
sejam cumpridas todas as normas legais administrativas, que de acordo com o
"checklist" carreado, em cada qual, foram atendidas, estando, pois, aptas a
produzirem seus devidos efeitos, cabendo a Autoridade deliberar.

Dessa forma, cabera providenciar a
publicacédo e os derradeiros atos necessarios, sempre sob o crivo da legalidade,
ate a consumacao da parceria.

Por derradeiro, cumpre salientar que a
Procuradoria emite parecer sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Administragdo, nem analisar aspectos de natureza eminentemente
técnico-administrativa, além disso, este parecer é de carater meramente
opinativo, ndo vinculando, portanto, a decisdo do Gestor Municipal (TCU,
Acordao n* 2935/2011. Plenario, Rei. Min. WALTON ALENCAR RODRIGUES,
DOU de 17/05/2011). Como diz JUSTEN FILHO (2014. p. 689) "o essencial é a
regularidade dos atos, néo a aprovagao da assessoria juridica", ou seja, o gestor
€ livre no seu poder de deciséo.

Franca, 28 de marco de 2022.
/ /

,'/ . \J
/ MHELIO DE MOURA
/" Procdradoria Geral do Municipio

Rua Frederico Moura, 1517 - CEP 14401-900 - Fone (16) 3711-9150 - Franca - SP
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